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Presentacion Programa de Actividades 2007

DISTINGUIDOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO:

A continuacion presentamos nuestro Programa de Actividades para el ano 2007 que
retoma los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Institucional 2004-2008, que han
sido actualizados en funcion de las recomendaciones emitidas por ustedes y nuestros
procesos institucionales de programacion. Las prioridades para el préoximo ano
consideran los siguientes aspectos:

Durante el 2007 coincide el fin de cursos de la Xl generacion de la maestria y la |
generacion del doctorado en ciencias sociales, por lo que la principal actividad
docente se centrara en los seminarios de tesis y la posterior titulacion de los alumnos,
actividad que culminara en el 2008. Paralelamente se promovera el nuevo programa de
Maestria y Doctorado que iniciara en el 2008 y que consiste en una oferta flexible y de
mayor movilidad que aprovecha mas eficientemente los recursos docentes de la
institucion. Continuara la Especialidad en Gestion Integrada de Cuencas Hidrologicas.

En investigacion se desarrollaran siete proyectos con financiamiento externo,
se concluiran seis de ellos y se espera obtener financiamiento para otras seis iniciativas.
Se dara seguimiento al Programa de Superacion del Personal Académico, que estima la
obtencion del grado de doctor de dos profesores-investigadores y mantener el apoyo a
otra que se halla iniciando sus estudios de doctorado.

En difusion, se programa editar un total de tres libros y dos cuadernos de
investigacion, publicar tres nimeros de regién y sociedad, y un numero especial con
motivo del XXV Aniversario de El Colegio.

En gestion institucional, El Colegio de Sonora transitara hacia una nueva
estructura y llevara a cabo diversas actividades y eventos académicos para conmemorar
su XXV Aniversario. Se espera la aprobacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos
2007 por parte del Gobierno del Estado y se continuaran las gestiones para obtener
recursos federales.

Atentamente,

DRA. KATHLEEN A. DENMAN CHAMPION
Rectora y Presidenta de la Junta de Gobierno

ELCOLEGIO

DESONORA
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Programa de Actividades 2007

INTRODUCCION

Durante el aho 2007, la planta académica desarrollara siete proyectos, entre los que se
cuentan seis de investigacion y un programa académico que combina actividades de
investigacion, docencia, difusion y gestion. Estos proyectos cuentan con financiamiento
externo de diversas instituciones, entre las que destacan el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia en su convocatoria de investigacion basica, los fondos sectoriales
y mixtos de Conacyt, la Fundacion Ford, el Instituto Nacional de Salud de Estados
Unidos, Clacso y el Programa de Investigacion en Migracion y Salud (Pimsa). Continuara
la operacion de las dos unidades de informacion como proyectos permanentes y de una
linea de investigacion que desarrolla actividades académicas. Asimismo, se mantendra el
desarrollo de ocho investigaciones mas que no reciben fondos directamente por ser de
colaboracion con otras instituciones, proyectos o actividades sin financiamiento o tesis
de doctorado. También se desarrollara un proyecto de vinculacion financiado por
FUMEC. Las metas para 2007 son: concluir seis proyectos de investigacion y uno de
vinculacion con financiamiento externo y que dos profesores-investigadores obtengan
el grado de doctor.

Existen en la institucion siete Programas
de Investigacion que presentan sus CUADRO |

programas de desarrollo asi como el es- PROYECTOS Y PROGRAMAS CON
fuerzo que desplegaran para trabajar en FINANCIAMIENTO

cuerpos académicos y articular de mejor || Estudios Econémicos y Demogrificos I

manera sus intereses de investigacion y || Estudios Urbanos y Ambientales 2
docencia. En el ano 2006 se aprobd || Relaciones Industriales I
financiamiento por Promep para tres || Saludy Sociedad 2
cuerpos académicos, estos son: |) || Relaciones México-Estados Unidos I

Desarrollo y desigualdades, 2) Estudios
historicos: region y frontera, y 3) Nuevas
tendencias en el Noroeste de México.

Total: 7

Estas iniciativas revelan el interés de fortalecer los espacios de discusion colectiva y
avanzar en el trabajo interdisciplinario a través de la formacion de grupos de investi-
gacion al interior de un programa o con investigadores de diferentes programas, lo que
permitira avanzar en la consolidacion de los cuerpos académicos formados y en la
formaciéon de nuevos cuerpos académicos y redes de investigacion.

En 2007 se trabajara en la reestructuracion del area de investigacion, en una transicion
pausada de una estructura de Programas de Investigacion a otra de Centros. En este
proceso se debera definir la organizacion de los centros, incluyendo los criterios y el
procedimiento para su formacion, la revision de la oferta docente de posgrado actual y
el diseno de la que se ofrecera a partir de enero de 2008, una vez que concluyan la
décima primera generacién de la maestria y la primera del doctorado.

Asi, durante el ano 2007 el area de investigacion avanzara en la gestion de
financiamiento de proyectos de investigacion, en la consolidacién de los cuerpos
académicos y grupos de investigacion, en la definicion de la organizacion de los centros,

ELCOLEGIO

DESONORA



Investigacion

en la conclusion del diseno de la nueva oferta docente de posgrado, y en realizar la
difusion, seleccion y admision de los estudiantes que iniciaran cursos en enero de 2008.
En este ano coincidiran los calendarios de inicio de actividades de la maestria, el
doctorado y de los otros posgrados que surjan de la revision del modelo docente
actual y del nuevo diseno educativo. Ademas se continuara con el desarrollo de las
unidades de informacion y en la vinculacion entre docencia e investigacion.

Otro de los programas de posgrado que continuara en 2007 es la Especialidad en
Gestion Integrada de Cuencas Hidrologicas que cuenta con financiamiento del Fondo
Sectorial de Investigacion y Desarrollo sobre Agua de Conacyt y CNA. Fue aprobada
para el periodo 2005-2008, durante los tres anos se graduaran tres generaciones. En el
ano 2007, concluira la segunda generacion de la especialidad, que inicié sus cursos con
|9 alumnos en octubre de 2006; y, ademas empezara la tercera promocion.

El programa de actividades 2007 del area de investigacion, se organiza tomando como
base los Programas. En principio se expone la actividad integradora; posteriormente se
describen los proyectos con financiamiento a cargo de los investigadores. Enseguida se
detallan las actividades programadas por la linea de investigacion Estudios México-
Estados Unidos. El apartado siguiente corresponde a los proyectos permanentes: la
Unidad de Informacion y Documentacion de los Pueblos Indios del Noroeste y la
Unidad de Informacion Regional. Su propodsito es ofrecer servicios de consulta por lo
que requieren una actualizacion y ampliacion de su acervo de bases de datos.

Se desarrolla también un apartado que comprende los proyectos que se realizan
actualmente, sin financiamiento externo, en vinculacion con otras instituciones y las
tesis de doctorado en curso que son apoyadas institucionalmente. Todos los proyectos
de investigacion y tesis doctorales que se desarrollan en los programas y lineas de
investigacion se concentran en el anexo |.

Ademas de las actividades detalladas en este apartado de investigacion, los profesores-
investigadores realizan también actividades de docencia que se consignan en el area
respectiva. Las publicaciones y otros eventos de difusion y vinculacion que tienen
programados los investigadores para 2007 se encuentran indicados en la introduccion
de cada programa de investigacion.

Con el objetivo de apoyar los proyectos de tesis de los estudiantes de maestria y
doctorado que se desarrollaran durante 2007, se participd en 2006 en la convocatoria
de Conacyt de apoyos integrales para la formacion de doctores, en la modalidad de
beca tesis, se enviaron || solicitudes y todas fueron aprobadas. Ademas se solicitaron
cinco becas mixtas para estancias en Espafa de cinco estudiantes del Area de Estudios
Urbanos y Ambientales de nuestra maestria, todas fueron aprobadas.

Es importante sefalar que en este momento se encuentran en gestion de
financiamiento cinco iniciativas de proyectos de investigacion ante de Conacyt y una en
la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional (AECI) (Anexo 2).

Actualmente se esta trabajando en el disefio de proyectos para participar en la
Convocatoria de Investigacion Cientifica Basica SEP-Conacyt 2006 que cierra el 21 de
noviembre del presente ano.

ELCOLEGIO

DESONORA
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Programa de Actividades 2007

SUBPROGRAMA A: PROGRAMAS DE INVESTIGACION Y PROYECTOS CON
FINANCIAMIENTO EXTERNO

Programa de Estudios Econémicos y Demograficos

Durante el 2007, el Programa de Estudios Economicos y Demograficos de El Colegio
de Sonora continuara su trabajo apoyado en los siguientes ejes rectores: |)
Fortalecimiento de un espacio de crecimiento académico para sus miembros; 2)
Busqueda de la consolidacion del cuerpo académico en formacion “Desarrollo y
desigualdades” en donde participan 3 integrantes del programa; 3) Apoyar la superacion
y formacion académica de la planta de investigadores del programa; 4) Fortalecimiento
de la linea de investigacion en estudios demograficos, principalmente en migracion, para
lo cual se requiere de una nueva plaza académica en esta area; 5) Fortalecimiento y
articulacion de las actividades de docencia e investigacion del programa con los trabajos
de tesis de los estudiantes de la especialidad en Economia y Desarrollo Regional.

La blsqueda de la consolidacion del cuerpo académico en el que colaboran
investigadoras del programa se procurara a través del diseho de proyectos de
investigacion conjunta para someterlos a fuentes de financiamiento externo. En cuanto
al apoyo y superacion del personal: Lucia Castro continuara la elaboracion de su tesis
doctoral, en tanto Liz lleana Rodriguez trabajara en el anteproyecto de tesis doctoral.
Los miembros del programa someteran al menos un articulo a una revista indexada, y
participaran en la coordinacién-edicion del libro resultado del evento "Cuatro décadas
del modelo maquilador en México", a desarrollarse en Octubre de 2006. Asimismo,
Lorenia Velazquez continuara en la coordinacion del Area de Economia y Desarrollo
Regional de la Maestria, y Liz lleana Rodriguez en la coordinacion del programa.

Proyectos de investigacion

Proyecto I.1.1  Analisis de la competitividad de siete sistemas producto en
la agricultura del noroeste de México

Responsable: Alvaro Bracamonte Sierra (Colson), Erasmo Valenzuela Cornejo
(INIFAP), Jesus Robles (CIAD)

Antecedentes:

La apertura comercial y el Tratado de Libre Comercio de Norteamérica (TLCAN)
motivaron la preocupacion de los productores y especialistas en el tema agropecuario
sobre las perspectivas del agro nacional. Todos coincidian en que los basicos serian los
principales perjudicados. Los estudios con enfoque cualitativo (Calva, 1991) y de
caracter cuantitativo (Joslin, 1993; Levy y Van Wijnbergen, 1992) senalaron que los
trigueros y sobre todo los maiceros serian desplazados por los altamente tecnificados
productores de Estados Unidos y Canada. Estas investigaciones fueron determinantes
en la confeccion del tipo de proteccion que recibieron en el capitulo agropecuario del
NAFTA. Sin embargo, estos analisis no han continuado, por lo que existe una ausencia

ELCOLEGIO
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relativa de trabajos que muestren la evolucién de la competitividad de los productores
de los sistemas productos agricolas. Existen algunos trabajos que abordan la
problematica y las potencialidades de los sistemas productivos a través de Enfoques
Sistémicos (FAO, 1993; Valenzuela y Astengo, 2003; Taddei y Zapien, 2003 y Marquez y
Robles, 2003). Sin embargo, por sus caracteristicas, estos trabajos tienen un alto grado
de generalidad, pues no se cuantifica por tanto, ni caracterizan, la competitividad
dentro de los sistemas. Es importante por ello continuar con este tipo de trabajos pero
desde una perspectiva diferente. El proyecto es financiado por el Fondo SAGARPA-
Conacyt; inicio el | de mayo de 2005 y concluira en octubre de 2007.

Objetivos y descripcion general:

Identificar y cuantificar los factores de competitividad de siete sistemas producto: trigo,
maiz, frijol, garbanzo, cartamo, soya y canola. El propésito es valorar los factores que
determinan la competitividad de siete sistemas cultivo de los tres paises miembros del
Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN). El espacio de analisis es el
estado de Sonora, sin embargo, la relevancia del estudio trasciende ese ambito en la
medida que los cultivos seleccionados son estratégicos no sélo para los cuatro estados
del Noroeste de México (Sonora, Sinaloa, Chihuahua y Baja California), sino para todo
el pais.

Metas:

a) Determinar los factores que explican las debilidades y fortalezas competitivas de
siete sistemas producto del Noroeste de México.

b) Caracterizacion y evaluacion de la competitividad de los siete sistemas productos a
través de tres modelos de analisis: Perspectiva sistémica, Matriz de Andlisis de Politica
(MAP) e indices de competitividad.

Actividades:

a) Continuacion del seminario interno Colson-CIAD-INIFAP.

b) Elaboracion y andlisis de los indicadores de competitividad.

c) Caracterizacion y evaluacion de la competitividad de los siete sistemas productos
(andlisis de resultados).

d) Estancias y visitas académicas.

e) Informes finales por equipo y general.

Programa de Estudios Politicos y Gestion Publica

Para el ano 2007 el Programa de Estudios Politicos y Gestién Publica se propone
superar una etapa que estaba centrada en la formacion académica de parte de sus
integrantes e iniciar una nueva etapa de investigacion, docencia y difusién de estudios
politicos y de gestion publica.

Durante el afio 2006 se reintegraron a sus actividades académicas en la institucion tres
miembros del programa. Mario Alberto Velazquez Garcia y Juan Poom Medina
obtuvieron su grado de doctor y Nicolas Pineda Pablos concluyé su periodo de ano
sabatico en la Universidad de California San Diego. Por otra parte, Gabriela Garcia
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Figueroa fue aceptada como estudiante del programa de doctorado de CIESAS
Occidente. De este modo, para el aho 2007 el programa tendra tres investigadores
activos que gestionaran financiamiento para desarrollar proyectos.

De este modo, en el 2007 el programa va a centrar sus esfuerzos en las siguientes
lineas: a) Disenar y presentar propuestas de proyectos de investigacion a Conacyt y
otras instituciones que abran convocatorias afines a las areas de interés del programa.
En esta linea, los miembros del programa planean solicitar financiamiento para al menos
dos proyectos de investigacion; b) Fortalecer el programa docente de la especialidad de
Politicas Publicas. En este rubro el programa trabajara en la asesoria y conclusion
exitosa de los once maestrantes de la especialidad de politicas publicas; c) Trabajar en
la integracion y fortalecimiento del Cuerpo Académico de Enfoques del Riesgo y
Politicas Publicas; d) Participar en las actividades institucionales como Ila
reestructuracion de las actividades de investigacion en centros y en el disefo de la
nueva oferta docente que dara inicio en enero de 2008.

Entre las metas especificas de productividad académica que se plantean, estan las
siguientes: |) Publicar tres articulos o trabajos académicos relacionados ya sea con las
tesis de doctorado o bien con informacidn derivada de proyectos realizados
anteriormente; 2) Organizar un seminario sobre temas de interés para los integrantes
del programa; 3) Participar con ponencias en tres eventos académicos.

Programa de Estudios Urbanos y Ambientales

Durante el ano 2007 este programa se fortalecera mediante tres ejes centrales de
trabajo: desarrollar los proyectos de investigacion que cuentan con financiamiento de
Conacyt, fortalecer la vinculacion entre docencia e investigacion y cohesionar el
programa mediante la constitucion del cuerpo académico “Nuevas Tendencias en el
Noroeste de México” que fue aprobado a mediados del 2005.

Se continuara el desarrollo de dos investigaciones financiadas por Conacyt; la primera a
mediados de 2004, y la segunda en junio de 2006. En ambos proyectos participan
estudiantes del Area en Estudios Urbanos y Ambientales de la Maestria de El Colegio
como tesistas, lo cual viabiliza su titulacion y fortalece la vinculacion entre docencia e
investigacion.

Asimismo, durante 2007, se contempla la participacion de los integrantes del Cuerpo
Académico en varias actividades de difusion tales como el Encuentro Internacional de
Migracion y Nifiez Migrante a celebrarse en El Colegio de Sonora en mayo de 2007.

Finalmente, en materia de publicaciones, se proyecta producir un borrador de libro y
un capitulo de libro (Eloy Méndez), dos cuadernos de trabajo (Cristina Martinez, Gloria
Ciria Valdéz) y tres articulos en revistas arbitradas (Martinez, Méndez, Valdéz).
Ademas, los integrantes del programa participaran con ocho ponencias en congresos
internacionales y someteran dos nuevos proyectos a fuentes externas de
financiamiento. Cristina Martinez continda en la Coordinacion del Programa y Eloy
Méndez en la Coordinacién del Area de Estudios Urbanos y Ambientales de la
Maestria.
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Gloria Ciria Valdéz aplicara a la Convocatoria del SNI e impartira un Seminario de
Investigacion en la Maestria en Educacion de la UNIDEP.

Proyectos de investigacion

Proyecto 1.1.2 Comunidades cercadas. Estudio de una arquitectura y
urbanismo en la frontera norte de México. 1980-2003

Responsable: Eloy Méndez Sainz

Antecedentes:

Los fraccionamientos habitacionales cerrados y la arquitectura blindada son dos
manifestaciones de la misma tendencia hacia la autoproteccion y el control disciplinario
de las relaciones sociales en el espacio fisico. Este fendbmeno de tan rapida difusion, a la
par que la voraz reduccion del espacio publico, sugiere la hipotesis de que es una forma
de expresar y representar las tensiones sociales, dirigida a consolidar un estilo de vida
difundido desde Estados Unidos. Su presencia creciente en particular en las ciudades de
la frontera México-USA presenta conflictos en la apropiacion de la ciudad, mas
evidentes en el cierre de calles y plazas para uso privado, justificado por el ambiente de
inseguridad. Este proyecto cuenta con financiamiento de Conacyt, inicidé en junio de
2004 y concluye en junio de 2007.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo general es conocer las formas predominantes de organizacion, diseno y
construccion de la periferia en las ciudades de la frontera norte de México, para
proponer alternativas. Esto implica explorar tanto los asentamientos periféricos
cerrados, como los abiertos o tradicionales en las ciudades fronterizas mexicanas
Tijuana, Ciudad Juarez y Nogales. El proyecto comprende también el recorrido de las
periferias de las ciudades norteamericanas de Tucson, San Diego, El Paso, Nogales, asi
como detectar su influencia en las morfologias de sus pares del lado mexicano.

Metas y Actividades:

a) Elaboracién de un articulo a publicar en revista especializada

b) Elaboracién de tres ponencias en foros especializados

c) Elaboracién de un capitulo para libro colectivo

d) Produccion de un borrador de libro

e) Seminario de Tesis en la Maestria a dos tesistas.

f) Seminario de Tesis y Apoyo en el trabajo de campo a dos doctorantes.
g) Gestidn del nuevo proyecto “Casa, ciudad y turismo”

h) Conclusién de este proyecto.
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Proyecto 1.1.3  Diagnostico de las caracteristicas, condiciones, y
modalidades de la migracion infantil en la frontera norte
de México-Estados Unidos: nifios migrantes en los
municipios de Agua Prieta, San Luis Rio Colorado,
Nogales y el corredor Altar-El Sasabe.

Responsable: Gloria Ciria Valdéz Gardea

Antecedentes:

El comercio de nifios y ninas es uno de los fenomenos mas delicados y lacerantes que
se da en nuestro pais. Su magnitud es muy grande, su analisis es dificil por el caracter
multifactorial del fenémeno, ademas, el alto nivel de lucro derivado de esta accion
delictiva genera ganancias solo sobrepasadas por el narcotrafico y el comercio de
armas, respectivamente. En la actualidad existe reconocimiento internacional sobre la
falta de atencion y respuesta coordinada e integral frente a este problema de
dimensiones globales, las cuales, se ven agravadas por la falta de estadisticas confiables;
la alta rentabilidad de la trata de personas hace posible la tolerancia social, y de ahi que
gravite con una aparente “invisibilidad” en las agendas nacionales e internacionales.

En el caso del noroeste de México por su cercania con los Estados Unidos, ha sido
punto clave para el crimen organizado el cual ha encontrado espacios para traficar con
ninos y mujeres con diversos fines. En el 2004 por ejemplo el estado de Sonora ocupd
el primer lugar a nivel nacional con el 56% en el numero de menores repatriados no
acompanados. En el 2005, 45,000 mil ninos fueron repatriados en México de los cuales,
20,000 ingresaron por Sonora. De esta cantidad 6,700 nifos fueron menores que
ingresaron sin acompanantes. El proyecto recibe financiamiento de Fomix-Sonora,
inicio en julio de 2006 y concluye en julio de 2007.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo principal es analizar las caracteristicas, las condiciones, y modalidades en que
se da la migracion infantil por las comunidades de Agua Prieta, San Luis Rio Colorado,
el corredor Altar-El Sasabe y Nogales que coadyuve a realizar recomendaciones para
articular politicas publicas encaminadas a resolver esta problematica social.

Metas:

a) Un articulo de investigacion para su publicacion en revista arbitrada.

b) Publicacion documento de “Avance de Investigacion”.

c) Presentacion de tres ponencias en coloquios -nacionales e internacionales- para
intercambiar experiencias sobre el tema de migracion.

d) Direccion de una tesis de maestria sobre el tema de migracion.

e) Organizacion de un Seminario de Investigacion Ninez Migrante donde participaran
los integrantes del proyecto.

f) Organizacién de un taller sobre el tema de nifiez migrante y del “Encuentro
Internacional Migracién y Nifiez Migrante” en Hermosillo.

g) Produccion y postproduccion de video documental de |15 minutos sobre el tema.
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Actividades:

a) Redaccién de un articulo de investigacion.

b) Elaboracién de tres ponencias para eventos nacionales e internacionales

c) Realizacion del Seminario de Investigacion Ninez Migrante con el equipo

d) Organizacion y realizacion de un taller y del “Encuentro Internacional de Migracion
y Ninez Migrante”.

e) Revision del estado del arte

f) Coordinar las grabaciones del video-documental.

Programa de Historia Regional

El objetivo central del Programa de Historia Regional para el préximo ano sera reforzar
el cuerpo académico Estudios historicos: region y frontera, para lo cual se priorizaran
las siguientes actividades: |) La obtencion del grado de doctor por el Mtro. José Marcos
Medina Bustos; 2) La preparacion de las tesis doctorales del Dr. Ignacio Almada Bay y la
Dra. Zulema Trejo Contreras, para ser publicadas como libros; 3) Presentar ante
Conacyt un proyecto de investigacion elaborado por el conjunto del cuerpo académico;
4) Publicacion de un articulo en el numero especial de aniversario de la revista Region y
sociedad, redactado por el cuerpo académico.

En cuanto a la docencia se atendera a los nueve tesistas de maestria y uno de
doctorado que tienen a su cargo los integrantes del programa, con el objeto de que
terminen sus tesis en tiempo y forma; ademas, se realizara el segundo Coloquio de
Historia del Area en Métodos de Investigacion Historica.

La difusion de los resultados de investigacion se hara a través de la participacion en
simposios como el de Historia y Antropologia de la Universidad de Sonora y el de la
Sociedad Sonorense de Historia. La Dra. Trejo participara en el seminario titulado “De
la independencia a la republica liberal: transiciones y cambio politico” organizado por el
INEHRM en la Ciudad de México; también presentara para dictaminen los siguientes
articulos: “Estatuto Provisional del Imperio Mexicano: su aplicacion al gobierno
departamental sonorense” en la revista Regién y sociedad y “Revolucion de Ayutla y
Guerra de Reforma en un territorio de frontera. Sonora 1850-1861 en la revista
Historia mexicana y continuara participando en el espacio periodistico “Fuera de ruta”
en el periodico Expreso.

Programa de Humanidades

El Plan de Desarrollo Institucional de El Colegio de Sonora 2004-2008 enuncia las
Ciencias Sociales y Humanidades como fundamentales no solo por su capacidad de
generar conocimiento, sino por su potencial para definir y orientar estrategias de
cambio. Aprobada la creacion del Programa de Humanidades durante 2005, este
programa se plante6 como un ambito que pretende dar respuesta a un conjunto de
necesidades expresadas al interior del area académica. En una primera fase se propuso
consolidar las lineas existentes: Estudios Literarios y Estudios Culturales. Sin embargo,

ELCOLEGIO

DESONORA



Programa de Actividades 2007

sera hasta 2007 cuando se espera organizar cursos en las areas de Filosofia,
Antropologia y Lingtistica. En este sentido, durante 2006 se identificaron instituciones
e interlocutores potenciales para plantearse un proyecto inicial que permita ofrecer
estos cursos.

El campo de accion del Programa de Humanidades cubrira, durante 2007, una gama de
actividades enfocadas a la discusion no solo de la pertinencia y naturaleza de las
Humanidades, sino también en cuanto a su estructura interna y busqueda de
interlocutores en instituciones con programas afines (ISC, Universidad de Sonora,
Universidad de Arizona, Universidad de Guadalajara, UNAM, comunidad de Colegios,
entre otras). Para tal logro, 2007 se enfocara a la busqueda de financiamientos. Paralelo
al diseno del programa de actividades, se emprendera una amplia labor de gestion,
difusion e interaccion con otras instituciones y centros similares, que permitira
gestionar recursos humanos y financieros para respaldar el programa disefado. A esto
hay que agregar la urgencia de atender a los posgrados actuales.

El programa se plantea la gestion y desarrollo del mismo mediante el establecimiento
de convenios interinstitucionales y el aprovechamiento de los ya existentes. Al interior
de la institucion, organizara dos eventos de amplia discusion acerca del estado actual de
las humanidades. Ambos serian durante el segundo semestre de 2007. Como producto
de esas actividades estara disenar un anteproyecto enfocado a la creacion de un
diplomado en Humanidades a proponerse en 2008. Gerardo Cornejo colaborara en la
realizacion del proyecto Cronica Minima de El Colegio de Sonora y se producira el
primer cuaderno de trabajo de esa obra.

Se continuara con actividades de investigacion, docencia y difusion programadas. Estas
incluyen: proyectos de investigacion, terminacion de dos libros y obras literarias,
fundacion del seminario de literatura contemporanea, y diversas tareas de divulgacion
(articulos periodisticos, conferencias, asistencia a eventos, participacion en consejos
editoriales y medios de comunicacion). Para el ano 2007, se pretende desarrollar
inicialmente proyectos y actividades del area de estudios literarios y de creacion
literaria que se detallan en el apartado de proyectos sin financiamiento externo.

Programa de Relaciones Industriales

Durante 2007 los integrantes del Programa de Relaciones Industriales se abocaran a la
direccion de tesis de estudiantes de la Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales de El
Colegio de Sonora, para que los primeros obtengan el grado a fines de 2007. En pos de
este objetivo, los investigadores del programa también colaboraran como sinodales de
tesis para la obtencion del grado de maestria y como directores de tesis de estudiantes
de licenciatura. Igualmente, dos investigadoras del programa apoyaran las actividades
docentes y de coordinacion de la puesta en marcha de la primera promocion del
Diplomado Muijeres, Trabajo y Desarrollo, asi como de los trabajos de formacion y
divulgacion que se deriven del Seminario Permanente de Género. Investigadores del
programa realizaran actividades docentes en otras instituciones de educacién superior,
como la Universidad de Guadalajara y el Tecnologico de Monterrey, campus
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Monterrey. Los integrantes del programa participaran en el proceso de difusién y
seleccion de estudiantes de posgrado de la siguiente promocion.

En investigacidn se continuard con el desarrollo de un proyecto de investigacion con
financiamiento externo y otros cuatro estaran en gestion. Como producto de estas
actividades, se espera que los integrantes del programa publiquen al menos dos libros,
tres capitulos de libros y seis articulos en revistas académicas y/o indexadas a Conacyt.
Se espera también la publicacion de otros materiales en revistas de divulgacion.

Se participara como organizadores y/o ponentes, en diversos eventos de difusion y
vinculacion del pais y el extranjero, y se cubriran espacios en medios de comunicaciéon
de nivel regional y nacional. Uno de los investigadores planea consolidar una red
interdisciplinaria e interinstitucional nacional e internacional de intercambio académico
con participantes del proyecto de investigacion que tiene en gestion, extendiendo los
vinculos a The School of Industrial and Labor Relations de Cornell University.

En gestion institucional, dos investigadoras participaran activamente en las tareas de
formacion y consolidacion del cuerpo académico “Desarrollo y desigualdades”
reconocido en 2005 por Promep, a través de la organizacion de seminarios y diseno de
proyectos. Asi también continuaran con las tareas de coordinacién del Doctorado en
Ciencias Sociales, el Programa de Relaciones Industriales, el Area de Estudios del
Trabajo y Relaciones Industriales de la maestria, la Comip, Comité Editorial y el cuerpo
académico “Desarrollo y desigualdades”.

Proyectos de investigacion

Proyecto 1.1.4 Redes globales de produccion y aprendizaje local: la
industria automotriz en el Noroeste de México.

Responsable: Oscar F. Contreras

Antecedentes:

Proyecto concursado y aprobado en 2006 y que se desarrolla en colaboracion con la
Universidad de Sonora (Unison) con Fondos de Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia (Conacyt). El proyecto tiene una duracion de tres anos, comienza en el mes
de octubre de 2006 y concluye en el 2009.

Objetivos y descripcion general:

El proposito de este proyecto es analizar los impactos econdmicos y tecnologicos de la
ampliacion de Ford en Hermosillo y de las nuevas inversiones de empresas
automotrices asiaticas en Baja California, con especial énfasis en los procesos de
transferencia de conocimientos de manufactura global hacia la regién Noroeste de
México, y en la creacion de empresas locales de base tecnologica.
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Metas:

a) Analizar el impacto econdmico y la derrama tecnologica de las empresas
automotrices transnacionales establecidas en Sonora y Baja California, y su impacto
en la formacion de empresas locales basadas en el conocimiento.

b) Analizar la organizacion productiva de las empresas lideres, sus implicaciones para la
cadena de abastecimientos y su impacto en la incorporacién de empresas locales.

¢) Analizar las capacidades de la pequena y mediana industria regional en relacion con
los requerimientos de las redes globales de produccion ligadas a la industria
automotriz.

d) Identificar los mecanismos de transferencia de conocimientos manufactureros y
capacidades empresariales por parte de las empresas lideres hacia la region
Noroeste.

e) Analizar las capacidades de las instituciones de educacidn superior e investigacion
en la region Noroeste para vincularse con este sector industrial y participar en la
formacion de las capacidades tecnologicas y empresariales.

Actividades:

a) Dar continuidad al Seminario Permanente sobre Redes Globales de Produccion y
Aprendizaje Local, creado en abril del 2005 por integrantes del Area de Sociologia
Econdémica de El Colegio de Sonora y el Cuerpo Académico de Manufactura y
Calidad del Departamento de Ingenieria Industrial de la Universidad de Sonora. Se
realizaran 20 sesiones del seminario durante el 2007.

b) Aplicar una encuesta a empresas proveedoras de la industria automotriz.

c) Realizar entrevistas a gerentes e ingenieros de empresas transnacionales
proveedoras de la industria automotriz, y a empresarios locales que participan en la
cadena de abastecimientos.

Programa Salud y Sociedad

Uno de los intereses centrales del Programa de Salud y Sociedad para 2007 es transitar
hacia la constitucion de un centro de estudios que opere bajo un nuevo esquema
organizacional, con una mayor vinculacion entre investigacion y docencia, la integracion
de nuestra oferta docente de maestria y doctorado y también una colaboracién mas
intencionada y consolidada con colegas regionales, nacionales e internacionales, ademas
de una difusibn mas organizada e intensa de nuestras actividades, a partir de la
reorganizacion de nuestra pagina Web.

A la fecha los cuatro investigadores titulares del programa han culminado sus estudios
de doctorado y contamos con la experiencia de dos generaciones de alumnos
graduados de la Maestria en Ciencias Sociales con especialidad en Salud, y una
generacion en proceso, de la primera generacién del doctorado que han optado por el
area de concentracion en Epidemiologia Sociocultural. A la vez, contamos con la
colaboracién de diversos colegas en el medio local y regional, tres de los cuales han
terminado ya su doctorado en epidemiologia (Universidad de Michigan y Arizona), con
los cuales se iniciaron experiencias exitosas de colaboracion en investigacion y
docencia.
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Nuestro interés para 2007 se cifrara en avanzar hacia la discusion y consolidacion de la
propuesta teodrica y metodologica con la que hemos venido trabajando en los ultimos
anos, relativa al planteamiento de un enfoque novedoso para la investigacion de la salud
desde las ciencias sociales, al que denominamos Epidemiologia Sociocultural. Para tal
efecto, se espera que la realizacion de un seminario sobre el tema (en diciembre de
2006) permita discutir con especialistas del pais y del extranjero la pertinencia del
enfoque y avanzar hacia la constitucion de un cuerpo académico e iniciar un espacio de
difusion sobre estudios socioculturales de la salud; primero con la edicion de un texto
que recoja las memorias del evento, posteriormente a través de una pagina Web y a
futuro la edicion colectiva e interinstitucional de una revista de formato electrénico
sobre el tema. El seminario sera una oportunidad para redefinir las lineas de
investigacion y nuestra oferta docente.

En 2007 avanzaremos hacia una redefinicion curricular de nuestra oferta docente y
continuaremos con las asesorias de tesis (once de maestria y dos de doctorado). Para
ello se planea realizar un encuentro con los egresados de las generaciones que han
cursado su posgrado en salud.

Se ha logrado integrar varios proyectos de tesis de alumnos actuales con nuestros
proyectos de investigacion. Inicié un seminario de investigacion en migracion y salud
con seis de los alumnos de maestria y dos estudiantes de licenciatura y uno mas de
posgrado de la Universidad de Sonora (Maestria en Ciencias de la Salud) que coordinan
dos investigadores, centrado en proyectos que se desarrollaran en Estacion Pesqueira.

Asimismo, entre los planes para 2007 esta continuar con el Seminario de Género
dirigido a tesistas del Colson que inici6 en 2006, que es co-coordinado con otras
investigadoras de la planta docente. También se prevé la realizacion de un Diplomado
sobre la tematica, como también la colaboracion de uno de los investigadores en un
curso de formacion en medicina endobiogénica, en colaboracién con la Sociedad
Mexicana de Fitoterapia Clinica y la Societé Francaise d ’Endobiogenie et Medicine.

Continuara la vinculacion con el entorno sectorial mediante la evaluacion de
experiencias y la realizacion conjunta de eventos académicos y actividades de
investigacion. Merece comentarse que en 2006 se concluyé un programa de Diplomado
en Salud Publica, llevado en forma conjunta con la Universidad de Arizona. Uno de sus
frutos consistio en el diseno de proyectos de investigacion e intervencion en salud
publica desarrollados por los alumnos, que se encuentran en bulsqueda de
financiamiento. La asesoria y el acompahamiento a los proyectos que resulten
aprobados sera una de las actividades que habremos de realizar en los proximos anos.
Igualmente proseguira la colaboracion con colegas de otros programas del Colson de
un Seminario Interno de Investigacion con Perspectiva de Género. Los planes de
vinculacion involucran también la realizacion de proyectos y actividades docentes y de
difusién con otros organismos en los cuales seguiremos participando activamente,
como es el caso del Colegio de Profesionales en Salud Publica de Sonora, la
Universidad de Sonora, la Universidad de Arizona, la Universidad de Chihuahua, el
Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, la Secretaria de Salud Publica de
Sonora, la Societé Francaise d’Endobiogenie et Medicine y el Comité Estatal
Interinstitucional para la Formaciéon y Capacitacion de Recursos Humanos e
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Investigacion en Salud (CEIFRHIS). Es de nuestro interés incrementar nuestros
contactos con otras instancias a nivel nacional e internacional.

En difusién, algunos eventos planeados para 2007 incluyen el Congreso Internacional
sobre salud-enfermedad, de la Prehistoria al Siglo XXI —en colaboracion con el Instituto
Nacional de Antropologia e Historia, a realizarse en Hermosillo, y la co-organizacion
con la Secretaria de Salud de la XIV Reunién de Investigacion en Salud. Asimismo,
formalizar en 2007 las actividades del Comité de Etica de El Colegio de Sonora, que
funciona exclusivamente para proyectos de salud publica, en el marco del CEIFRHIS.
Finalmente, el proximo ano existe el compromiso de culminar varios proyectos de
publicacion. Entre ellos las tesis doctorales de los cuatro investigadores, una edicion
colectiva sobre Estudios de género en el noroeste de México, varios articulos en
revistas cientificas y de divulgacion, un cuaderno de trabajo sobre etnicidad y salud en
el noroeste de México y las memorias de un evento ya realizado en 2006 sobre la
realidad terapéutica de la planta medicinal.

Proyectos de Investigacion

Proyecto 1.1.5 La salud de los jornaleros migrantes y un modelo de la
responsabilidad social de las empresas agricolas

Responsables: Patricia Aranda (El Colegio de Sonora), Isabel Ortega (CIAD),
Douglas Taren (Universidad de Arizona)

Colaboradores: Pablo Wong y Alma Delia Contreras (CIAD); Jill de Zapien, Cecilia
Rosales, Maia Ingram, Deborah Jean Mc Clelland, Samantha Sabo,
Antonio Zapien Solis (Universidad de Arizona); Jesus Armando
Haro (Colson)

Antecedentes:

El Colegio de Sonora, el Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo y el
Colegio de Salud Publica de Mel and Enid Zuckerman de la Universidad de Arizona
(MEZACOPH) colaboran para una propuesta de investigacion que incluye la formacion
de un grupo de trabajo interdisciplinario para abordar la problematica de salud de la
poblacion jornalera migrante en el noroeste de México.

El enfoque principal del proyecto es al andlisis de un modelo binacional de
responsabilidad social de las empresas agroindustriales que impacte la salud de las
familias jornaleras migrantes. Los antecedentes de este proyecto parten del modelo
propuesto por el equipo del CIAD en el 2005 como parte de los frutos de trabajo de
un proyecto de investigacion con jornaleros agricolas en la region de La Costa de
Hermosillo, Guaymas y Estacion Pesqueira. El Colegio de Sonora coordinard la
investigacion relacionada con el acceso a los servicios de salud de la poblacion
migrante. En esta investigacion seleccionamos dos diferentes tipos de campos agricolas
a partir de su produccion de exportacion: uva de mesa y hortalizas debido a que la
organizacion productiva y el impacto a la salud de los jornaleros tiene caracteristicas
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especificas que nos permitiran mostrar algunas de las variantes principales en las que
los jornaleros agricolas trabajan, las cuales se relacionan con periodos distintos de
estancias en la entidad (las hortalizas implican estadias de |10 meses mientras que la uva
de mesa implica temporadas de tres) y que conllevan dificultades diversas en el acceso
a los servicios de salud. Proyecto financiado por el Programa de Investigacion en
Migracion y Salud (Pimsa), aprobado a fines de octubre de 2006 por un periodo de 12
meses.

Objetivos y descripcion general:

El Colegio de Sonora coordinara el estudio sobre el acceso y utilizacion de atencion
médica de los jornaleros. Se partirda de los resultados de los diagndsticos previos
realizados por el CIAD en la regidon y analizara las diferencias en las practicas de
atencion relacionadas con la aplicacion del modelo en dos campos que lo han venido
implementando, asi como en dos campos de condiciones similares que no lo han
aplicado. El total de cuatro campos se localizaran en las regiones de Guaymas y
Estacion Pesqueira. Un primer objetivo sera comparar las practicas de gestion y acceso
a servicios de salud y a la atencion médica de los jornaleros agricolas en condiciones
diversas. Un segundo objetivo sera reconstruir los puntos de vista del personal médico
acerca de los servicios, su relacion con los migrantes y los principales problemas de
accesibilidad y atencion a los mismos.

Metas:

a) Aplicacion de encuesta y guia de entrevistas dirigidas a los jornaleros de los cuatro
campos seleccionados, sobre el acceso a servicios de salud.

b) Creacion de bases de datos.

c) Apoyo a seis estudiantes de maestria para su traslado durante el trabajo de campo y
estancias en la comunidad.

d) Formacion del grupo de discusion para la evaluacion del modelo de atencion a la
salud de los jornaleros.

e) Dos articulos académicos.

f) Elaboracion de informes finales.

Actividades:

a) Revision y aplicacién de encuesta y guia de entrevistas dirigidas a los jornaleros de
los cuatro campos seleccionados, sobre el acceso a servicios de salud

b) Elaboracion de bases de datos de STATA con la informacién del cuestionario

c) Transcripcion de entrevistas y elaboracion de bases de datos de Nvivo.

d) Analisis preliminar de la informacion que tome en consideracion las propuestas de
atencion que se sugieren de manera muy general en el modelo propuesto por el
CIAD.

e) Participacion en el grupo de discusion para la evaluacion del modelo de atencién a la
salud de los jornaleros.

f) Elaboracion de dos articulos académicos

g) Elaboracion de informes finales.
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Programas Académicos
Proyecto 1.1.6 Género y Salud. Tercera etapa

Responsables: Catalina A. Denman Champion, Patricia Aranda, Ma. del Carmen
Castro y Jesus Armando Haro Encinas

Antecedentes:

Constituye la etapa de consolidacion del Programa Académico de Género y Salud
iniciado en 2000, e incluye actividades tanto de investigacion como de docencia,
difusion, vinculacion y gestion de profesores-investigadores y de estudiantes del
Programa de Salud y Sociedad. Este programa termina en agosto del 2007.

Objetivos y descripcion general:
El programa académico Género y Salud apoyara en el 2007 la conclusion de las
actividades de investigacion y se centrara en las de difusion.

Metas:

a) Evaluar el programa académico Género y Salud para definir sus proximos pasos.

b) Publicacion de materiales de capacitacion a promotores en salud y ambiente de
trabajo.

c) Publicacion de dos articulos en revistas cientificas.

d) Publicacion de tres textos en periddicos y revistas de divulgacion.

e) Participacion en tres programas de radio.

f) Elaboracion de un disco compacto sobre maquila y salud.

g) Publicacion de sintesis ejecutivas (policy briefs)

h) Participacion en tres eventos nacionales y tres internacionales.

i) Revision de tres tesis para publicacion.

j) Elaboracion de propuestas para 2007-2010.

Actividades:

a) Organizacion de coloquios para tesistas de la Maestria y el Doctorado.

b) Apoyo a la realizacion del Encuentro Fronterizo de Salud.

c) Seguimiento para el Encuentro de Mujeres.

SUBPROGRAMA B: LiNEAS DE INVESTIGACION

Linea I.1.7 Relaciones México-Estados Unidos

Responsable: Leopoldo Santos Ramirez

Esta linea entré en funciones en 1989 con el objetivo cubrir un vacio en investigacion

que habia dejado el Tomo V de la Historia General de Sonora, esto es, las relaciones
entre Sonora y Arizona. Se ha trabajado en la reconstruccion de esa parte de la
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Historia Contemporanea donde Arizona y Sonora mantienen vinculos dentro del
marco de las relaciones de México y Estados Unidos.

Durante estos afos de vida académica de la linea, se han abordado casi todos los temas
de la agenda de relaciones entre estas dos entidades; historia, relaciones comercia-
les, historia y anadlisis de los mexicoamericanos en Arizona, actitudes politicas y
electorales de los mexicoamericanos arizonenses, la situacion de los mexicoamericanos
como fuerza de trabajo al interior de Arizona, su identidad cultural, matrimonios
interraciales entre anglos y mexicanos, el papel de la educacién y la situacion de la
fuerza de trabajo de los mexicanos en su relacion con la PEA de Arizona compuesta
por diferentes grupos étnicos.

En 2007, ademas del seguimiento y conclusion del proyecto que se reporta mas
adelante, se planea: |) Hacer una segunda edicion del libro Matrimonios de anglos y
mexicanos en la frontera, agotado. Esto implicara la correccion de errores encontrados
en la primera edicidén; 2) Con motivo del aniversario 25, la reedicion de los primeros
trabajos de autores de El Colegio que abordaron en los ahos ochenta el tema de la
demografia y la migracion en Sonora.

Proyectos de investigacion

Proyecto 1.1.8 Migrantes extranjeros indocumentados en transito por
México

Responsable: Leopoldo Santos Ramirez

Antecedentes:

En el ano 2006 se obtuvo financiamiento internacional por parte de Clacso para
desarrollar el proyecto “Migrantes extranjeros indocumentados en transito por
México, 2006”. Esta sera la primera vez que el paso de la corriente migratoria de
centroamericanos y sudamericanos en menor medida, se muestre en un estudio, desde
la perspectiva regional sonorense. La fecha de inicio fue noviembre de 2005 y concluye
en febrero de 2007.

Objetivos y descripcion general:

El contar con un censo de quienes fueron detenidos en las estaciones migratorias
sonorenses durante cuatro meses, coloca al estudio en una posicion de ventaja.
Aunque el monto fue reducido, alcanzé para aplicar la encuesta-censo prevista, a
migrantes extranjeros “asegurados” por la policia de migracion mexicana en dos
ciudades, Hermosillo y Agua Prieta, (mayo-septiembre). En 2007 sera también de
busqueda de financiamiento para desarrollar una encuesta de al menos 8 meses de
duracién, con respecto a los migrantes extranjeros, de tal manera de ampliar el
horizonte de este estudio.
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Metas:

a) Entrega de un informe final para Clacso, fuente de financiamiento, con plazo al mes
de febrero.

b) Publicar un cuaderno de trabajo que contemple los principales hallazgos de esta
investigacion.

c) Busqueda de financiamiento para un proyecto que continue las lineas planteadas en
éste.

Actividades:

a) Integrar la informacion resultado de la investigacion y redaccion del informe final
para Clacso.

b) Reconformar los informes que se han presentado a Clacso y elaborar un cuaderno
de trabajo que contenga los hallazgos mas relevantes del estudio Se estima que
dicho cuaderno pudiera estar listo para marzo y de alli proponerlo a las comisiones
dictaminadoras, regresar a las observaciones y correcciones y paralelamente buscar
financiamiento para publicarlo.

SUBPROGRAMA C: PROYECTOS PERMANENTES: UNIDADES DE INFORMACION

Proyecto 1.1.9 Unidad de Informacion y Documentacion de los Pueblos
Nativos del Noroeste de México (UIDPINO)

Responsable: Coordinacion General Académica
Asesor académico:  Jesus Armando Haro Encinas
Responsable técnico: Macrina Restor Rodriguez

Antecedentes:

Surge como proyecto permanente por la firma de un convenio de colaboracion entre
el Instituto Nacional Indigenista (INI) y ElI Colegio de Sonora desde [996.
Posteriormente, al cambiar la denominacion y estructura organica del INI en Comision
Nacional de Desarrollo de los Pueblos Indigenas de México (CDI), el proyecto ha
continuado laborando bajo la responsabilidad casi exclusiva de El Colegio, y en menor
medida por la CDI que aporta algunos libros anuales a la Unidad. Conviene agregar que
éste es el mecanismo utilizado por la CDI ante los Centros de Informacion Nacional,
reconocidos bajo convenio.

Objetivos y descripcion general:

Se orienta a dos objetivos generales:

a) La recopilacion, organizacion y sistematizacion de informacién documental,
hemerogriafica, bibliografica, digitalizada y audiovisual relativa a los pueblos indigenas
de Sonora y el noroeste de México.

b) Como un espacio de reflexion y analisis para los interesados en el tema indigena.
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Metas:

a) Continuar con las asesorias y participacion en algunos casos de proyectos de
investigacion internos y externos del Colson, que requieren informacion
relacionada con los pueblos indigenas de la entidad y del noroeste.

b) Asistir y participar en eventos que promueven Yy difunden la diversidad cultural de
los pueblos indigenas nativos y migrantes dentro del Estado de Sonora.

c) Elaboracion de articulos de divulgacion orientados a destacar la relevancia de los
pueblos indigenas en nuestra sociedad.

Actividades:

a) Atender el apoyo a representantes Yy organizaciones indigenas, ademas a
organismos no gubernamentales que requieren de informacion especializada sobre
la cuestion indigena regional.

b) Dar continuidad a las actividades de vinculacion con organismos como DIF y
escuelas primarias a fin de apoyar sus propias actividades de difusion destinadas a
los pueblos indigenas.

c) Extender los servicios de asesoria y préstamo de materiales a usuarios internos y
externos, a fin de alentar el desarrollo de proyectos de investigacién con la
tematica indigena.

d) Mantener los vinculos con organismos locales, nacionales e internacionales, en
particular, con el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, el Foro Permanente de
Asuntos Indigenas y el Programa México Nacion Multicultural de la UNAM.

e) Iniciar actividades para la actualizacion de la pagina VWeb “Pueblos”.

Proyecto 1.1.10 Unidad de Informacion Regional

Responsable: Coordinacion General Académica
Responsable técnico: Blanca Zepeda

Antecedentes:

La Unidad de Informacion Regional surgid como respuesta a la constante generacion de
informacion a nivel regional y a la demanda de la misma por parte de la planta de
investigadores y los alumnos del posgrado. Se dedica a la recopilacion y organizacion de
estadisticas.

Objetivos y descripcion general:

Como un proyecto permanente de El Colegio de Sonora, los objetivos iniciales de
recopilacion, sistematizacion y asesorias se mantienen como resultado de un proyecto
financiado por Conacyt, se sostiene el Banco de Datos y la actualizacion de la pagina
BARCO. Ademas, ofrece apoyo para el manejo y generacion de sistemas de
informacion geogrifica.

Metas:
a) Difundir los servicios que ofrece la unidad para incrementar el nimero de usuarios.
b) Continuar actualizando las bases de datos ya conformadas.
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c) Realizar mecanismos de divulgacion de las estadisticas almacenadas en el banco de
datos.

d) Complementar la informacion recabada en la Unidad de Informacién Regional con
la construccion de un Sistema de Informacion Geo-referenciada.

e) Promover el sistema de informacion geografica como una herramienta para el
analisis de variables en las ciencias sociales

Actividades:

a) Concluir con la reorganizacion y renovacion del disefo y codigo de la Pagina Barco.

b) Realizar una platica sobre los servicios y contenidos de la UIR a alumnos de nuevo
ingreso.

c) Realizar una presentacion sobre la aplicacion del analisis espacial con sistemas de
informacion geografica en el area de las ciencias sociales.

d) Actualizar la cartografia de vialidades y colonias, dentro del Sistema de Informacion
Geografica (Hermosillo, Nogales)

e) Actualizacion permanente del Banco de Datos (BARCO).

f) Continuar con la colaboracion del Banco de Datos de la Unidad (BARCO), en el
medio de difusion “Solar” de El Colegio de Sonora.

g) Consolidar el boletin mensual de circulacion interna “Sonora en comparacion
con...”

h) Participar en la columna Travesias Fragmentadas.

i) Mantener la recoleccion de datos estadisticos locales generados por los proyectos
de investigacion.

j) Automatizar el inventario de encuestas y censos (autor, metodologia, periodicidad y
desglose geografico)

k) Apoyar actividades de la Coordinacion General Académica.

SUBPROGRAMA D: PROYECTOS DE VINCULACION, PROYECTOS DE INVESTIGACION
EN COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES SIN FINANCIAMIENTO EXTERNO Y TESIS
DOCTORALES

Una parte importante del esfuerzo de la planta académica se enfoca al desarrollo de
proyectos que no cuentan con financiamiento externo porque estan en su blisqueda o
porque se colabora en proyectos coordinados en otras instituciones que administran
los recursos financieros. A su vez, los profesores-investigadores que se encuentran en
estudios de doctorado realizan investigaciones que cuentan con apoyo institucional y
de otras fuentes que se concretaran como tesis de grado.

Proyecto I.I.I11 Formaciéon de Clusters en Software, Metalmecanica y
Metrologia

Responsable: Oscar F. Contreras
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Antecedentes:

Proyecto realizado por convenio con la Fundacion México Estados Unidos para la
Ciencia, dando continuidad a la colaboracion desarrollada entre El Colegio y FUMEC
durante el 2005-2006 en torno al estudio sobre el impacto de la ampliacion de Ford-
Hermosillo. El proyecto inicia en octubre del 2006 y concluye en septiembre del 2007.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo general es identificar las caracteristicas y analizar al potencial de tres clusters
emergentes en el estado de Sonora, en las actividades de software, metalmecanica y
metrologia.

Metas:

a) Identificacion de clusters de alto potencial tecnoldgico en Sonora.

b) Desarrollo de una metodologia para la identificacion de las capacidades tecnologicas
de pequenas y medianas empresas.

c) Proporcionar asesoria a empresas con potencial tecnologico para obtencion de
fondos estatales y federales para sus proyectos de innovacion.

Actividades:

a) Hospedaje de una Asesora Tecnoldgica Empresarial de la Fundacion México—
Estados Unidos para la Ciencia en El Colegio de Sonora.

b) Realizacion de estudios de caso para documentar procesos de innovacion
tecnoldgica y organizacional en empresas de software, metalmecanica y de
metrologia.

c) Aplicacion de una encuesta para identificar el nivel de consolidacion de los clusters.

Proyecto I.1.12 Salud y estrategias de vida entre los pueblos indigenas de
Sonora: el caso de Estacion Pesqueira y los migrantes

indigenas
Responsables: Jesis Armando Haro y Patricia Aranda Gallegos
Colaboradores: Myriam Alvarez, Carmen Arellano, Olimpia Cortéz, Susan Chico,

Lucero Aida Juarez, Francisca Lopez, Betina Minjarez, Maria de los
Angeles Morales y Héctor Rosales.

Antecedentes:

Este proyecto se vincula a los proyectos de tesis de varios de los alumnos de Maestria,
a través de la eleccion de un sitio de indagacion comun en Estacion Pesqueira. Un
antecedente de esta decision fue el proyecto Género Il que permitid recabar
informacion bibliografica sobre etnicidad y salud, y cuya actividad continuara a través de
la publicacion de un cuaderno de trabajo sobre etnicidad y salud en el noroeste de
México, que incluye la informacion recopilada sobre las ocho etnias autoctonas y las
cuatro etnias migrantes que actualmente se encuentran en Sonora.

Durante 2006, se llevo a cabo una primera aproximacion a la problematica de los
jornaleros indigenas migrantes en Estacion Pesqueira, incluyendo varias visitas a los
campos agricolas, la estructuracion de guias de entrevistas semi-estructuradas y la
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aplicacion de las mismas con alumnos del diplomado de salud del TIES. Durante esta
etapa se logro la identificacion de informantes clave y la formalizacién de contactos
locales para abrir espacio para las investigaciones de los tesistas. Se iniciaron asi mismo
dos bases de datos que actualmente estan en proceso: una sobre las demandas de
atencion al personal de proteccion civil (Estacion de Bomberos de Estacion Pesqueira,
quienes realizan la gestion de urgencias a través del servicio de ambulancia) y la segunda
sobre los registros de consultas otorgadas en el Centro de Salud local. Paralelamente
iniciamos un seminario sobre Migracion y salud con los tesistas y se presentaron
resultados preliminares en la XlII Reunion de Investigacion sobre Salud en el Trabajo.
Uno de los investigadores responsables asistio a un seminario de migracion y salud
organizado por la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla y la Universidad de
California. El proyecto concluye en diciembre de 2007.

Objetivos y descripcion general:

El proyecto en Estacion Pesqueira obedece a nuestro interés de abordar diversas lineas
de investigacion en torno a un mismo fenémeno social: la migracion y su relacion con la
salud. Desde esta perspectiva se plantean una serie de sub-proyectos que tienen en
comun el compartir un objeto de estudio: la poblacion local, la cual se encuentra
diferenciada en residente originaria (o de origen sonorense), migrantes (del centro y
sur del pais) asentados y poblacion temporal o itinerante. En cuanto a las lineas
concretas, que estan siendo abordadas por los responsables del proyecto o por los
alumnos colaboradores, incluyen: etnicidad y enfermedades infecciosas, comunicacion
intercultural, impactos psicosociales de la migracion, adicciones, sexualidad en
adolescentes, violencia doméstica, y género, etnicidad y salud en atencién al embarazo.
El proyecto en lo general incluye efectuar un diagnostico de salud de la comunidad y un
inventario de recursos de vertiente evaluativa, con el objetivo de generar estrategias de
solucion en el formato de un esquema de participacion social.

Metas:

a) Publicar un cuaderno de trabajo con los resultados de la sistematizacion de
informacion realizada en la primera etapa.

b) Publicacion de dos articulos con resultados preliminares en revistas especializadas
con arbitraje.

c) Elaboracién y analisis de las dos bases de datos iniciadas en 2006.

d) Presentacion de seis tesis de maestria y dos de licenciatura. Culminacion de etapa
de campo de una tesis de Maestria (Maestria en Ciencias de la Salud-Unison).

Actividades:

a) Edicion de cuaderno de trabajo.

b) Continuacion de visitas de campo y asesorias a los tesistas durante 2007, con
acompanamiento y capacitacion en el manejo de técnicas cualitativas.

c) Elaboracién de una propuesta para financiamiento.

d) Continuacion del seminario migracion y salud.

e) Sistematizacion y andlisis de informacion recabada.
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Proyecto 1.1.13 Mujeres en la interseccion: Aplicacion de leyes migratorias
y migracion transnacional en la zona fronteriza México-
Estados Unidos

Responsable: Gloria Ciria Valdéz Gardea

El proyecto se desarrolla en vinculacion con la Universidad de Arizona y aborda el
problema de la migracion femenina. El aumento considerable de mujeres mexicanas
migrantes provenientes de areas rurales y urbanas, y la presencia de nuevas regiones
participantes en el flujo migratorio son quizas los elementos mas significativos de las
nuevas tendencias del flujo migratorio en pais. El propdsito de la colaboracion en este
estudio es vincular a investigadores de ambos paises en estudios sociales en la zona
fronteriza dada la complejidad de la misma, que requiere una optica binacional.

Se colaborara con asesorias en la parte metodologica de la investigacion y en la
realizacion de entrevista en campo. La duracidn es de un ano, inicié en julio de 2006 y
concluira en julio de 2007.

Actividad 1.1.14 Respuestas de la poblacion y autoridades locales a las
correrias apaches en Sonora, 1780-1890

Responsable: Ignacio Almada Bay

El objetivo principal es identificar las practicas que se volvieron “usos y costumbres”
entre la poblacion sonorense, como fue el caso de “la saca”, la practica retributiva con
la que se gratificaba a quienes quitaran el botin que llevaban los apaches, como una
forma de financiamiento privado para combatir a los apaches. Otras practicas son el
homicidio justificado, la preferencia por las soluciones de facto y no de jure, es decir
por los hechos consumados, fueron valores extendidos, como también la imagen de
percibirse como posesionarios y no como propietarios de los bienes raiz. Al paso de
las décadas, estas practicas y valores se trasmitieron como normas a las nuevas
generaciones.

La fecha de inicio fue enero de 2004 y la fecha de término esta indefinida, debido a que
no hay fondos y se avanza de manera intermitente. Aun asi en 2006 se concluira la
revision del Ramo Prefecturas del AGES.

Actividad 1.1.15 Redes sociales, facciones y liberalismo en los congresos
sonorenses, 1847-1876

Responsable: Zulema Trejo Contreras.

El objetivo central de este trabajo es estudiar los congresos sonorenses previos al
porfiriato (1847-1876), para profundizar tanto en el andlisis institucional de este
importante organo liberal, como en la manera que fue utilizado por redes y facciones
para dirimir sus conflictos al interior del marco institucional, en otras palabras,
para analizar como se produjeron consensos y disensos entre los grupos de poder
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estatal, y ver de que manera afectaron a otros actores del entramado socio-politico
sonorense de la época.

Actividad 1.1.16 Conclusion de la produccion “Gerardo Cornejo voz viva
de Sonora” (ISC)

Responsable: Gerardo Cornejo

Durante 2007 se trabajara en la elaboracion definitiva de la produccién “Gerardo
Cornejo, Voz viva de Sonora” que patrocinara el Instituto Sonorense de Cultura y
realizara la empresa Imagen y Arte.

Los antecedentes son que en el ano de 1990, la UNAM edité el disco “Gerardo
Cornejo: Voz Viva de México” en el que se incluyeron los cuatro libros que hasta
entonces habia escrito este autor, asi como un estudio introductorio y un resumen
biografico. Debido a que esta grabacion fue hecha en disco grande de acetato y a que el
autor ha publicado desde entonces cinco obras mas, el disco ha quedado obsoleto por
lo que se hace necesaria una nueva edicion en forma CD. Debido a que el Programa de
Voz Viva ha sufrido un drastico recorte de presupuesto y a que ha sido reubicado bajo
la Revista de la Universidad, se gestiono su edicion en el ambito estatal.

Actividad 1.1.17 Reedicion y publicacion de varias obras
Responsable: Gerardo Cornejo

Durante los anos recientes, este autor ha trabajado en la reedicion de sus libros
anteriores y la creacion de nuevos, con lo que el proximo ano se trabajara en las
siguientes obras: a) Durante el primer semestre de 2007 se escribira la version
definitiva de la novela “Lucia del Baltico”; b) Durante el segundo semestre (en sabatico)
se concluira con la novela “Angel Extraviado”; y c) Se entregard para publicacion
durante 2007 la ultima version de “Puntadas sin hilo”.

Tesis doctorales

1.1.18 Los pueblos y la practica politica en Sonora (1808-1848)

José Marcos Medina Bustos, del Programa de Historia Regional, desarrolla esta
investigacion como tesis de su Programa de Doctorado en Ciencias Sociales de El
Colegio de Michoacan, en Zamora, Michoacan. La conclusion de sus estudios y la
obtencion del grado estan previstos para 2007.

La investigacion busca documentar cémo se experimenta la transicion de las
instituciones representativas de Antiguo Régimen a las liberales en una zona marginal y
de frontera de guerra con los indigenas, como era el caso de Sonora.

Para lograr lo anterior se investiga como era la practica politica y las formas de
representacion politica en el periodo previo a 1812, momento en el que la crisis de la
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monarquia hispanica condujo a la aprobacién de una constitucion que introdujo una
nueva concepcion de la representacidn politica, pasando de la representacion de las
corporaciones a la representaciéon de la nacion espanola, sustentada en individuos
iguales ante la ley, es decir una concepcion liberal. Se analiza la manera como los
vecinos y los grupos indigenas ejercian sus derechos a la representacion y qué postura
asumieron ante los cambios, identificando las continuidades y las transformaciones, asi
como nuevas practicas originadas en el contexto muy particular de Sonora.

1.1.19 Migracion y transicion demografica en Sonora. Un estudio
regional de la evolucion de la poblacion y su movilidad
durante la segunda mitad del siglo XX

Investigacion que realiza como tesis doctoral Ana Lucia Castro Luque, del Programa de
Estudios Econdmicos y Demograficos, en el Doctorado en Demografia de la Universitat
Autonoma de Barcelona, Espana. La defensa de tesis y obtencion del grado esta
prevista para 2007.

El factor social del crecimiento poblacional constituye un elemento fundamental en la
explicacion del proceso de poblamiento. En un contexto de frontera internacional tan
dinamico como el de México y Estados Unidos es menester hacer hincapié en la
importancia que las corrientes migratorias sean internas o internacionales tienen sobre
el desarrollo demografico y social de la region. La frontera norte de México se ha visto
favorecida por el fuerte impulso economico experimentado desde mediados de siglo
pasado, el cual atrajo grandes contingentes de poblacidn que llegaron para conformar
una historia demografica muy peculiar en esta zona consolidada hoy por hoy como la
de mayor dinamismo demografico en México.

Sonora ha mantenido un ritmo de crecimiento mas lento que el experimentado por
otras entidades fronterizas como Baja California o Chihuahua; no obstante, se advierte
un constante proceso de redistribucion de su poblacion que se corresponde con tres
momentos definidos en su desarrollo socioeconémico a lo largo del siglo XX. A su vez,
éstos se relacionan con las tres fases de la transicion demografica hasta ahora
experimentadas en esta entidad al noroeste de México.

El objetivo general de la investigacion es reconocer la relacion entre proceso
migratorio y la transicion demografica en el Estado de Sonora. Los objetivos especificos
son: Establecer la evolucion de la poblacion seguida en las tres grandes regiones
socioeconomicas del estado, buscando articular movimiento poblacional y su impacto
en otros factores determinantes del crecimiento demografico.

Documentar empiricamente la especificidad demografica de Sonora durante el siglo XX
a través de la evolucion de sus principales indicadores de migracion, fecundidad y
mortalidad. Dimensionar la especificidad demografica de Sonora mediante un anilisis
comparativo con el resto de entidades fronterizas del pais.
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Programa de Actividades 2007

INTRODUCCION

Durante 2007 concluiran las promociones actuales de los dos programas de posgrado
mas importantes que ofrece la institucion: la Maestria en Ciencias Sociales con seis
areas, y el Doctorado en Ciencias Sociales, que contara con la primera generacion de
egresados en diciembre del mismo ano. Ambos programas docentes estan registrados
en el Padréon Nacional de Posgrados como de alto nivel. Para el desarrollo y
cumplimiento de sus respectivas actividades docentes, se cuenta en la maestria con una
Coordinacién de Maestria y con la Junta de Coordinadores de Area y con una
Coordinacion de Doctorado y el Consejo Académico de Doctorado, en el caso del
programa de doctorado.

La matricula de la décima primera promocién de la maestria (2005-2007), se integré
con 56 alumnos en total, actualmente contindan sus estudios 54. Durante el primer
semestre de 2007, los estudiantes de maestria solamente cursaran los Seminarios de
Tesis | y ll, correspondientes al quinto y sexto trimestres, cada uno con su respectivo
director de tesis, con el objetivo de que obtengan su grado en los plazos fijados por el
programa. La matricula de la primera promocion de doctorado (2005-2007) es de 12
alumnos en total. Durante 2007, los estudiantes cursaran los Seminarios de Tesis Il y lll,
correspondientes al quinto y sexto semestres, enfocados a desarrollar su investigacion
de tesis y a tener el primer borrador de tesis en diciembre de 2007.

Una de las tareas mas importantes para 2007, es concluir el disefo de la nueva oferta
docente de posgrado de El Colegio y realizar la difusion, seleccién y admision de los
estudiantes, que iniciaran cursos en enero de 2008. De esta manera coincidiran los
calendarios de inicio de actividades de la maestria, el doctorado y de los otros
posgrados que surjan de la revision del modelo docente actual y del nuevo diseho
educativo.

La Especialidad en Gestion Integrada de Cuencas Hidrologicas es el tercer programa de
posgrado que ofrece El Colegio, cuenta con financiamiento del Fondo Sectorial de
Investigacion y Desarrollo sobre Agua de Conacyt y CNA, fue aprobada para el
periodo 2005-2008, durante los tres anos se graduaran tres generaciones. En el ano
2007, concluira la segunda generacion de la especialidad, que inicié sus cursos con |9
alumnos en octubre de 2006; y empezara la tercera promocion.

Otra tarea primordial de docencia para 2007 es preparar y disehar el seguimiento de
egresados de la décima y la décima primera generacion de maestria y la puesta en
marcha del sistema de control escolar en linea.
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SUBPROGRAMA A: DESARROLLO ACADEMICO

Proyecto 1.2.1 Maestria en Ciencias Sociales en las Areas de: Estudios
Urbanos y Ambientales, Politicas Publicas, Estudios del
Trabajo y Relaciones Industriales, Salud, Métodos de
Investigacion Histérica y Economia y Desarrollo Regional

Antecedentes:

El programa de maestria, a diferencia de otras opciones regionales, mantiene su
actualidad a partir de la constante revision no soélo de paradigmas teodricos, sino
también de las agendas y discusiones locales e internacionales. Ello en razén de que un
desafio institucional importante es el desarrollo de practicas y estrategias con calidad
para el andlisis de los retos contemporaneos. Es reto y misién el fortalecer las
capacidades cognitivas y la comprension de problemas de profundo impacto como la
llamada tercera revolucion industrial y las asimetrias generadas por la globalizacion, la
pobreza, los conflictos sociales, el crecimiento poblacional y el deterioro del medio
ambiente, entre otros.

Desde la décima generacion (2003-2005) todos los programas de investigacion tienen
su propia area, lo que de alguna forma expresa el grado de maduracion académica
(nimero de doctores) de sus miembros, asi como de las lineas de investigacion
desarrolladas. Antes de 200| se contaba con una sola area, después de ese ano con
cuatro y a partir de 2003 son seis areas. En mayo de 2006, el programa obtuvo su
registro en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP), con vigencia por cinco anhos.

La décima primera generacion actualmente esta integrada por 54 alumnos, su
distribucion es la siguiente: 10 alumnos en el Area de Politicas Publicas, 11 en Salud, 8
en Estudios Urbanos y Ambientales, 5 en Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales,
I'l en Métodos de Investigacion Historica y 9 en Economia y Desarrollo Regional. El
100% de ellos cuenta con beca de Conacyt para realizar estudios de posgrado y
actualmente pueden solicitar las becas mixtas para estancias en extranjero que ofrece
Conacyt. En cada una de las seis areas se realizaran durante 2007, las actividades
correspondientes al quinto y sexto trimestre que consisten en desarrollar y concluir su
tesis para obtener el grado.

Proyecto 1.2.1.1 Area de Estudios Urbanos y Ambientales

Antecedentes:

El Area de Estudios Urbanos y Ambientales esta respaldada por el Programa de Investi-
gacion en Estudios Urbanos y Ambientales, que cuenta con cuatro doctores. El
Programa esta constituido por un grupo de investigacion multidisciplinario, cuyos
principales ejes disciplinarios son la sociologia, el urbanismo y los estudios sobre el
medio ambiente. Aborda diversos aspectos del desarrollo urbano-ambiental, desde los
debates tedricos relacionados con los conceptos de region, espacio, territorio y
desarrollo, hasta su expresion concreta en los fendbmenos socio-urbanos y ambientales.
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Objetivos y descripcion general:

Esta drea tiene como objetivo formar profesionales de alto nivel en el campo de los
fenomenos urbano-ambientales, con capacidad para analizar los problemas sociales y
regionales, con el rigor académico que ofrece la utilizacion de herramientas teérico-
metodolodgicas, en la generacion de instrumentos para la planeacion del desarrollo y la
evaluacion de politicas publicas con impactos regionales.

Proyecto 1.2.1.2 Area de Politicas Publicas

Antecedentes:

El Area de Politicas Publicas estd respaldada por el Programa de Investigacién en
Estudios Politicos y Gestion Publica que cuenta con tres doctores y una Maestra en
Ciencias estudiando el doctorado. Este programa estudia el desarrollo politico-
ciudadano de la region y del pais; analiza aspectos de las relaciones Estado-Sociedad, la
administracion publica, las politicas y las instituciones publicas, las elecciones y los
partidos politicos. Es un espacio académico multidisciplinario en donde confluyen
principalmente la ciencia politica, la administracion publica, la sociologia politica, el
derecho y la economia politica. Se realiza investigacion de procesos y problemas
considerados como politicos, sea porque atafien de alguna manera a la conformacion y
distribucion del poder y la autoridad, o porque se vinculan al modo en que la sociedad
se organiza colectivamente para la convivencia, la superacion de conflictos y el logro de
metas comunes.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo de esta area es formar profesionales capacitados para plantear y resolver
eficientemente problemas de decision publica. Su trabajo consiste en analizar, disenar,
evaluar, negociar y ejecutar politicas publicas. EIl campo profesional de los mismos se
desarrolla en el sector publico federal, estatal y municipal, universidades con programas
de ciencia politica, administracion publica y economia, centros de investigacion y
organismos y empresas privadas con areas de analisis publico.

Proyecto 1.2.1.3 Area de Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales

Antecedentes:

El Area de Estudios del trabajo y Relaciones Industriales esta a cargo del Programa de
Investigacion de Relaciones Industriales, que cuenta con cuatro doctores. Durante los
ultimos anos, el programa se ha dedicado a estudiar la problematica referentes al
trabajo, el empleo y la produccion, tanto desde la perspectiva regional como
latinoamericano y norteamericano. Sus tematicas también contemplan las dinamicas
generadas en el ambito de los trabajadores del conocimiento y las consecuencias
educativas y ocupacionales; la calidad del empleo y las estrategias de organizacion en la
industria maquiladora de exportacion; igualmente, se abordan tematicas fundamentales
tales como la discriminacion, segregacion, diferenciacion salarial y violencia de género
en el trabajo, asi como la salud en el trabajo y la relacion entre género y trabajo.
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Objetivos y descripcion general:

El Area de Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales tiene como principal objetivo
formar profesionales de alto nivel académico en el campo de los estudios del trabajo y
las relaciones industriales, teniendo como marco de referencia los procesos de
produccion de bienes y servicios, el cambio tecnoldgico, la flexibilidad en el trabajo y
las relaciones laborales. Brinda a los estudiantes, una formacion multidisciplinaria y
rigurosa en los aspectos teoricos, metodoldgicos y técnicos del campo disciplinario. El
esfuerzo se orienta a la formacion de recursos humanos capaces de realizar analisis
competentes y de incidir en la practica en diversos ambitos del trabajo y las relaciones
industriales en la region.

Proyecto 1.2.1.4 Area de Salud

Antecedentes:

El Programa de Salud y Sociedad, a cuyo cargo estara el area, cuenta con cuatro
doctores. En el pasado, este programa ha ofrecido varios cursos, talleres, seminarios y
un diplomado, en convenio con universidades de México y Estados Unidos, a profesio-
nales interesados en investigacion social en salud reproductiva. El drea esta dirigida
fundamentalmente a profesionales interesados en el tema de la salud y su vinculacion
con los problemas sociales que afectan la vida productiva, reproductiva, social y laboral
de la poblacion.

Objetivos y descripcion general:

Formar profesionales especializados para la investigacion y la docencia en el andlisis de
los problemas sociales de la salud, que estén familiarizados con los principales enfoques
manejados por las ciencias sociales en torno a la salud y los debates tedrico-
metodologicos actuales, que sean capaces de disenar y elaborar proyectos de
investigacion y difundir sus resultados.

Proyecto 1.2.1.5 Area de Métodos de Investigacién Histérica

Antecedentes:

El Programa de Historia Regional esta conformado por historiadores interesados en
una amplia gama de problemas del pasado y presente mexicanos, que cubren desde el
siglo XVIII hasta la actualidad. A partir de la historia politica pero con intereses en una
gran variedad de areas historicas y sociales, este Programa ha reconstruido aspectos
decisivos del pasado del noroeste mexicano y pretende contribuir a ello ain mas.
Cuenta con tres investigadores con grado de doctor y un maestro en ciencias
actualmente estudiando el doctorado en historia.

Objetivos y descripcion general:

Formar recursos humanos capaces de plantear problemas de investigacion originales
tanto historicos como contemporaneos, analizarlos y reflexionar en torno a ellos
utilizando diferentes estrategias metodoldgicas. Formar profesores de nivel licenciatura
para la ensehanza de la historia y areas afines en las universidades del noroeste
mexicano. Preparar egresados que puedan examinar la génesis de los problemas,
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proponer soluciones para resolverlos, y fungir asi como colaboradores o asesores de
administradores publicos de alto nivel.

Proyecto 1.2.1.6 Area de Economia y Desarrollo Regional

Antecedentes:

El Programa de Estudios Econdmicos y Demograficos es el responsable de esta area de
la maestria, en dicho programa se abordan los problemas del desarrollo desde una
perspectiva metodoldgica de analisis regional. Las investigaciones del cuerpo académico
adscrito al programa se centran mayormente en Sonora. Sin embargo, se advierte la
incorporacion de estudios que traspasan los limites de la entidad, en particular sobre la
region fronteriza. Esta zona exhibe un gran dinamismo econdémico derivado del TLC
pero al mismo tiempo es un espacio en el que se acentlan novedosas expresiones
migratorias.

El Programa es un espacio de discusion académica, conformado por economistas con
posgrado en distintas disciplinas como la demografia, la macroeconomia, los recursos
naturales y desde luego la economia industrial. El programa cuenta con cinco
investigadores: dos doctores, dos en fase avanzada de estudios de doctorado y una
maestra en ciencias.

Objetivos y descripcion general:

Formar profesionales de alto nivel para el analisis de los procesos econdmicos
regionales bajo una solida perspectiva metodologica de analisis regional, capaces de
insertarse en mercados laborales tan diversos como el de la empresa privada, el sector
publico en sus diferentes niveles de gobierno, el sector académico y de investigacion,
asi como el de la consultoria economica.

e 29
ELCOLEGIO

DESONORA



Docencia

(Promocién 2005-2007)

Area de Métodos de Investigacion Histérica

30

ALUMNO(A)

Cejudo Ramos,
Elizabeth

Contreras Estrada,
Lidia Olivia

Corella Romero,
Pamela del Carmen

Coronado Martin,
Juan Pedro

Cota Estévez, Carlos

Del Castillo Lopez,
Rodolfo

Garcia Aguirre,
Miriam Gabriela

Guerrero Tinoco,
Javier

Marcos de la Cruz,
Eduardo

Quiroz Moreno,
Selene

Rosas Luna, Miguel

TiTuLO DE TESIS

Poder interpretativo y discurso. Mujer y prensa
en Sonora 1900-1937

La identidad de las elites sonorenses a través
del imaginario frente a la intervencion
norteamericana. |1846-1848

Efectos de la Ley 31: Prohibicion del
matrimonio de chinos con mexicanos en
Sonora de 1923 a 1931

Tierra y agua en el municipio de Hermosillo.
Una historia social de los ejidatarios de Villa de
Seris y La Yesca (1926-1949)

Biografia de Emiliana de Zubeldia en Hermosillo

Las misiones franciscanas en la Pimeria Alta. Un
estudio del financiamiento de la construccion
de iglesias y su equipamiento litlrgico y
ornamental, 1768-1810

Caracteristicas del movimiento estudiantil en
Tijuana, 1971-1974

Participacion yaqui en la lucha
constitucionalista, con el general Alvaro
Obregon, 1913-1920

El constitucionalismo electoral en Sonora: el
caso de los gobiernos locales

La creacion del catastro en Sonora

La transformacion de trabajo compulsivo en
trabajo convenido en Ostimuri y Sonora, 1767-
1832

Direcciones de tesis de Maestria por Areas

DIRECTOR(A) DE TESIS

Miguel Manriquez

Zulema Trejo

Maria del Valle
Borrero

Maria del Valle
Borrero

Miguel Manriquez

José Marcos Medina

Ignacio Almada Bay

Ignacio Almada Bay

Ignacio Almada Bay

Zulema Trejo

José Marcos Medina
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ALUMNO(A)

Espinoza Rodriguez,
Jesus Mario

Parra Plaza, Alma
Fabiola

Santos, Luis Carlos

Vega Astorga, Miriam
Josefina

Villagran Sanchez,
Christian lvan

ALUMNO(A)

Clemente Marroquin,
Beatriz

Figueroa Rodriguez,
Valeria Elizabeth

Gastélum Lépez,
Adriana Elisa

Meza Garcia, Marivel

Palomares Herrera,
Ramon Encarnacion

Tiburcio Verdugo, Pavel
Humberto

Vazquez Ramirez, Maria
Elena

Woahnnatah Cortés,
Rodrigo Pascual
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Area de Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales

TiTuLO DE TESIS

Factores psicosociales derivados de la
organizacion del trabajo en el sector de
atencién a la salud en México

Subcontratacion y subsistemas de empleo:
Los nuevos mercados internos de trabajo
bajo el entorno de un sistema de produccion
modular

Discriminacion por edad en la industria de
Sonora

Flexibilidad laboral y sentido de pertenencia
en trabajadores y trabajadoras de maquila en
Nogales, Sonora

Reconocimiento e identidad laboral, factores
desencadenantes del sufrimiento en el
trabajo

Area de Estudios Urbanos y Ambientales

TiTuLO DE TESIS

Los parques urbanos de Hermosillo: de 1997 a

2007

Conflicto: el agua entre la agricultura y la
ciudad. El caso del acueducto Las Malvinas, en
Hermosillo, Sonora, 2004-2005

La comunidad del relleno sanitario: los
pepenadores de Hermosillo, Sonora

La participacion ciudadana en los presupuestos
participativos del municipio de Hermosillo,
2003-2004

Calidad de vida en espacios urbanos: estudio
comparativo en fraccionamientos cerrados y
fraccionamientos abiertos en Nogales, Sonora

Arquitectura vernacula y disefio: adecuacion
del espacio habitable en la ciudad de Nogales,
Sonora

Calidad de vida en el asentamiento irregular
Laura Alicia Frias, ciudad de Hermosillo, 2003-
2006

Tendencias actuales del fendmeno migratorio
en México. Caracteristicas de la migracion de
menores por el corredor Altar-El Sasabe

DIRECTOR(A) DE TESIS

Leonor Cedillo

Alex Covarrubias

Gabriela Grijalva

Mercedes Zlniga

Mercedes Zuiiga

DIRECTOR(A) DE TESIS

José Luis Moreno

Gloria Ciria Valdéz

Cristina Martinez

Cristina Martinez

Eloy Méndez

Eloy Méndez

Cristina Martinez

Gloria Ciria Valdéz
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Area de Economia y Desarrollo Regional

32

ALUMNO(A)

Alvarado Palomera,
Josefina

Gonzalez Canales,
Claudia Isela

Madonia Guzman,
Alejandro

Molina Jiménez,
Yesenia

Osuna Valdez, Oralia

Ramirez Alcazar,
Santiago

Reyes Woodhouse,
Tania

Valenzuela Martinez,
Horacio

Velazquez Camargo,
Carlos Mauricio

TiTULO DE TESIS DIRECTOR(A) DE TESIS

La productividad total de los factores en la

. . Lorenia Velazquez
industria sonorense

Las instituciones de educacion superior y el
equilibrio en el mercado de trabajo

José A. Valenzuela
(UNISON)

Analisis critico de la relacion entre el capital

L . Lorenia Velazquez
humano y el desarrollo econémico regional

Cambio tecnologico: Hacia la optimizacion del

. o . Vidal Salazar Solano
recurso acuifero en el distrito de riego 051

. CIAD
Costa de Hermosillo ( )

El impacto local de la subcontratacion

productiva en la cadena de proveedores y el Blanca Lara

empleo de la industria textil y del vestido

La innovacion como elemento de
competitividad en las MIPYMES industriales
de Hermosillo, Son. El caso de la procesadora
de granos del noroeste

Alvaro Bracamonte

El papel de las Instituciones de Educacion
Superior en el desarrollo de un cluster de
innovacion. El caso comparativo entre el ITH
y la UNO

Alvaro Bracamonte

Estratificacion socioecondmica de las escuelas

- . . Liz lleana Rodriguez
de educacion media superior de Sonora g

Trayectoria de grupos de innovacion en el

Alvaro Bracamonte
ITH. El caso de los dracones.
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Area de Politicas Publicas

ALUMNO(A)

Alvarado Valdéz, Marcela

Duarte Ponce, Luis
German

Durazo Brassea, Alan
José

Esquer Vizcarra, Dulce
Maria

Fernandez de Castro
Santos, Francisco Javier

Murrieta Andrade, Maria
Dolores

Rodriguez Montano, Luis
Carlos

Rodriguez Navarro, Ana
Ivette

Ruiz Garcia, Luis
Humberto

Santini Rodriguez,
Francisco Javier

ELCOLEGIO
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TiTuLO DE TESIS

Medios de comunicacién y politicas
publicas. El Imparcial ante el proyecto de
construccion de una planta desalinizadora,
1999-2002

Rendicion de cuentas y transparencia.
Implementacién e impacto de la ley de
acceso a la informacién publica del
Estado de Sonora, el caso de la
Secretaria de Gobierno

El control constitucional y su influencia
en las politicas fiscales durante el sexenio
2000-2006, en México. Un analisis de
cambio institucional

Innovacion gubernamental en los
municipios. Construccién de capital
social para propiciar una cultura
ciudadana participativa. Caso "Yo le voy a
Hermosillo" (2003-2006)

os mecanismos del consenso en la
L del I
politica publica: una exploracion tedrica

El desencuentro de la politica publica de
atencion a la pobreza y el contexto
fronterizo de Baja California

Iniciativas de ley, trabajo de comisiones y
proceso legislativo en el congreso de
Sonora en el periodo 2000-2006

Organizaciones de mujeres y toma de
decisiones

Evaluacién del programa “Miércoles
ciudadano”

Candidatos independientes y la
partidocracia

DIRECTOR(A) DE TESIS

Nicolas Pineda Pablos

Juan Poom Medina

Nicolas Pineda Pablos

Juan Poom Medina

Oscar Contreras

Gabriela Grijalva

Nicolas Pineda Pablos

Gabriela Garcia
Figueroa

Mario Velazquez
Garcia

Juan Poom Medina
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Area de Salud

ALUMNO(A) TiTuLO DE TESIS DIRECTOR(A) DE TESIS
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Alvarez Cérdova,
Myriam Judith

Arellano Galvez, Maria

Comunicacién médico-paciente: la
percepcion y practicas de los habitantes
de Pesqueira sobre las enfermedades
diarreicas

La construccion social de la violencia
hacia la mujer en un contexto de

Armando Haro

2 o : Patricia Aranda
del Carmen migracion: el caso de las mujeres de
Pesqueira
. Construccion social de codigos viales de
Bastidas Carreras, Juan .
3 . peatones adolescentes en cruces de Catalina Denman
Sebastian . ;
secundarias en Hermosillo
. . Salud mental de la poblacién migrante
Chico Smith, Blanca P g
4 Susan asentada en Pesqueira. Estrategias de Armando Haro
supervivencia
Representaciones sociales de
Cortez Rivera, Olimpia adolescentes con respecto a los factores
5 : . Armando Haro
Ofelia de riesgo en el uso y abuso de
substancias psicoactivas
Manejo de la informacién sobre cancer ,
: . . L . . Maria del Carmen
6 Gil Duran, Carolina cérvico uterino en el periodico E/ Castro
Imparcial. Periodo 2000-2005
La construccién de la ciudadania: la
7 Juarez Herrera y Cairo, apropiacion de los derechos sexuales y Maria del Carmen
Lucero Aida reproductivos de lo/as adolescentes en Castro
Estacion Pesqueira
, Estudio etnografico de los socorristas
Martinez de la Torre, ) Sthog . y .
8 . paramédicos de la Cruz Roja. Base Catalina Denman
Eduardo Javier :
Centro, Hermosillo, Sonora
. Representaciones sociales del
Morales Hernandez, . -
9 , i Papanicolau y el VPH en un contexto Patricia Aranda
Maria de los Angeles R
rural y de migracion
Los significados de la sexualidad en ,
. ~ Maria del Carmen
10 Ponce Mendoza, Minerva | adultas mayores de 60 anos en

Reyes Castro, Pablo
Alejandro

Hermosillo, Sonora

Andlisis espacial de los accidentes de
trafico en la ciudad de Hermosillo,
Sonora, 2005

Castro

Catalina Denman
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Proyecto 1.2.2 Doctorado en Ciencias Sociales en las areas de Desarrollo
Regional, Epidemiologia Sociocultural, Historia Regional y
Sociologia Econémica. Promocion 2005-2007

Antecedentes:

La primera promocién del programa de doctorado, con sus cuatro areas de
concentracion, se integra por |2 estudiantes. Durante 2006, los/as estudiantes del
doctorado concluyeron a principios de enero las actividades del Il semestre con la
realizacion del Coloquio I, en el que expusieron el primer planteamiento de su
proyecto de tesis ante la comunidad colegiana. En los meses de febrero a julio cursaron
las actividades curriculares del Ill semestre y de agosto a diciembre desarrollan las
correspondientes al |V semestre.

En agosto de 2006, el programa obtuvo su registro en el Padréon Nacional de Posgrado
(PNP), con vigencia por tres anos.

Objetivos y descripcion general:

Durante 2007, el programa de Doctorado en Ciencias Sociales 2005-2007, con sus
areas de concentracion en Desarrollo Regional, Epidemiologia Sociocultural, Historia
Regional y Sociologia Economica, transitara por el ultimo tercio de su plan de estudios.

El programa concluira las actividades del IV semestre en enero de 2007, con la
realizacion del Coloquio lll, en el que los/as estudiantes presentaran los avances de su
investigacion ante su comité de tesis (formado por tres profesores/as, incluyendo a
quien dirige la tesis) y ante la comunidad colegiana.

De febrero a diciembre los/as estudiantes cursaran los semestres V y VI del plan de
estudios, dedicados exclusivamente a desarrollar su investigacion de tesis. Para ello,
cursaran los Seminarios de tesis |l y lll, respectivamente, bajo la supervision y asesoria
directa de sus directores/as de tesis.

En junio los/as estudiantes expondran sus avances en el Coloquio IV del programa y en
diciembre haran la presentacion formal del primer borrador de su tesis completa.

PERiODO CURSOS Y ACTIVIDADES

V Semestre » Seminario de tesis Il
Febrero-junio de 2007 > Cologuio IV

» Seminario de tesis Il
VI Semestre

Agosto-diciembre de 2007 » Presentacion de primer
borrador de tesis
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Proyecto 1.2.2.1 Area de concentracion en Desarrollo Regional

Objetivos y descripcion general:

El area de Desarrollo Regional ofrece las herramientas teéricas y metodologicas para el
andlisis de los problemas socio-territoriales y del desarrollo, desde una perspectiva
analitica que permita ubicar los ambitos locales y regionales en su articulacion nacional
y global. En el marco del emergente protagonismo de las regiones, asi como de los
ubicuos procesos de globalizacion, esta especialidad pretende contribuir a consolidar y
desarrollar el instrumental cientifico para el andlisis de los fendmenos regionales.

En 2007, los cinco estudiantes del area desarrollaran su investigacion de tesis, como se
sefala a continuacion.

ALUMNO/A TiTuLO DE TESIS DIRECTOR/A

Capital social y seguridad urbana en
espacios defensivos y barrios abiertos
de Nogales y Ciudad Juarez (2000-
2006)

Los duenos del suelo urbano. Analisis
de la accion publica municipal de los
Ayuntamientos de San Luis Potosi y
Hermosillo

Ramén A. Jorquera Limén Eloy Méndez Sainz

Juan José Martinez Becerra Nicolas Pineda Pablos

Segregacion social y entorno
Ramén L. Moreno Murrieta | construido en los fraccionamientos Eloy Méndez Sainz
cerrados de Nogales y Ciudad Judrez

Gestion publica municipal, instituciones
y capacidades administrativas en el
Arturo Ordaz Alvarez desarrollo regional. Estudio de los Gabriela Grijalva Monteverde
ayuntamientos y municipios del Estado
de Sonora. 1982-2006

Participacion ciudadana y politicas en el
Ma. Elena Robles Baldenegro | uso de los recursos locales. Estudio de Cristina Martinez Rascon
caso: Municipio de Hermosillo, Sonora

Proyecto 1.2.2.2 Area de concentracién en Epidemiologia Sociocultural

Objetivos y descripcion general:

El area de Epidemiologia Sociocultural contribuye al analisis interdisciplinario de
problemas colectivos de salud. El curso propone un abordaje que busca sintetizar
conocimientos y habilidades desarrolladas desde distintos paradigmas y disciplinas
procedentes tanto de las ciencias de la salud como de las sociales. Siguiendo este
objetivo, se plantea constituir un espacio de reflexion y discusion en torno al quehacer
epidemiologico, partiendo primeramente de la revision de los antecedentes historicos
presentes en su mirada y en la forja de la disciplina, atendiendo también a
contribuciones realizadas desde corrientes como la epidemiologia social y la
antropologia. Mediante debates y ejercicios focalizados en los trabajos revisados
durante el curso se fomenta la adquisicion de habilidades tedricas y practicas aplicables
a un enfoque epidemioldgico sociocultural.
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En 2007, las tres estudiantes del area desarrollaran su investigacion de tesis, como se
sefala a continuacion.

ALUMNO/A TiTuLO DE TESIS DIRECTOR/A

Experiencia del padecimiento y la
Trayectoria de la Enfermedad en
ninos y adolescentes con epilepsia,
desde la perspectiva de la familia en la
ciudad de Hermosillo, Sonora,
durante el periodo 2006-2007

Ana Silvia Figueroa Duarte Armando Haro Encinas

Significados y dimensiones del
proceso de envejecimiento y salud de
los trabajadores de la maquiladora en
Nogales

Mireya Scarone Adarga Catalina Denman Ch.

Atravesando la vulnerabilidad al

centro de la migracion y la periferia

de la salud: percepciones situadas de

mujeres ante las enfermedades de Gloria C. Valdez Gardea
transmision sexual (ETS) en el

corredor Altar-El Sasabe, Sonora,

2006-2007

Katherine Scherkenbach
Maclean

Proyecto 1.2.2.3 Area de concentracion en Historia Regional

Objetivos y descripcion general:

El area de Historia Regional proporciona a los estudiantes las herramientas basicas del
método historico comparado, a fin de rescatar, analizar y explicar los procesos y
acontecimientos clave del pasado nacional e internacional. EI método historico
comparado busca elegir dos o varios fenomenos que a primera vista parezcan presentar
entre ellos ciertas analogias, describir las curvas de sus evoluciones, constatar las
semejanzas y las diferencias y explicar las unas y las otras.

En principio y como parte de su trabajo de investigacion, los estudiantes del area de
Historia Regional estudian sociedades vecinas y contemporaneas, influenciadas las unas
por las otras y vinculadas en su desarrollo debido a su proximidad y su sincronismo.

En 2007, la estudiante del area desarrollara su investigacion de la tesis que se senala a
continuacion:

ALUMNO/A TiTuLo DE TESIS DIRECTOR/A

El agua y el ejido de San Miguel de
Horcasitas, Sonora. El control del agua para
uso productivo en un contexto de escasez
del liquido, 1938-1955

Esther Padilla Calderén Ignacio Almada Bay
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Proyecto 1.2.2.4 Area de concentracion en Sociologia Econémica

Objetivos y descripcion general:

El area de Sociologia Economica tiene por objetivo proporcionar el instrumental
tedrico-conceptual para la comprension de la vida econdémica desde una perspectiva
social, organizacional e institucional. En términos generales, esta area de concentracion
se orienta a la aplicacion de los marcos de referencia, las variables y los modelos
explicativos de la sociologia a los problemas de la produccion, distribucion e
intercambio de bienes y servicios. En cuanto a su especificacion tematica y regional, la
especialidad privilegia el analisis de los problemas del desarrollo econémico y social del
norte de México, y los problemas derivados de la insercion de ésta en el ambito global.

En 2007, las tres estudiantes del area desarrollaran su investigacion de tesis, como se
sefala a continuacion:

ALUMNO/A TiTUuLO DE TESIS DIRECTOR/A

La competitividad de la horticultura

en el Valle del Mayo de Sonora. Los

casos de la calabacita italiana y el chile | Alyaro Bracamonte Sierra
anaheim

Roberto del Pardo Escalante

La vinculacién entre la investigacion
cientifico-tecnolégica de las IES y el
cluster automotriz de Ford en
Sonora

Roberto Jiménez Ornelas Oscar Contreras Montellano

Cambio sindical y nuevas relaciones
laborales en el modelo de
Vicente Javier Solis Granados produccién modular del cluster de ,
Ford en Hermosillo, Sonora, (2004- Oscar Contreras Montellano
2007)
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Proyecto 1.2.3  Especialidad en Gestion Integrada de Cuencas
Hidrolégicas

Responsable: José Luis Moreno Vazquez
Colaborador: José Maria Martinez Rodriguez
Antecedentes:

Este proyecto tiene como antecedente la organizacion de dos seminarios
internacionales sobre el tema realizados en 2002 y 2004, entre la Universidad de
Sonora y la Comision Nacional del Agua, y la consolidacion de los estudios en torno a
la problematica del agua en diversos programas de investigacion de El Colegio de
Sonora, en particular, en el Programa de Estudios Urbanos y Ambientales. En 2005 se
sometid una propuesta de formacion de recursos humanos dentro del Fondo Sectorial
de Investigacion y Desarrollo sobre Agua de Conacyt y CNA. Esta fue aprobada para el
periodo 2005-2008 e incluye 45 becas para estudiantes.

Objetivo y descripcion general:

Elevar los niveles de calificacion técnica y cientifica de los actores institucionales
relacionados con la gestion del agua en Sonora. Se formaran |5 cuadros profesionales
al ano, graduando agentes lideres en el enfoque integral de los procesos de gestion en
las tres megacuencas del estado de Sonora. La especialidad tendra un caracter semi-
escolarizado, impartiéndose cursos los dias viernes y sabado. Durante las sesiones se
abordaran diversos temas de indole legal, econdmica, tecnoldgica, fisica, social y
politica, agrupados en modulos tematicos, que seran impartidos por especialistas
nacionales y extranjeros.

Actividades:

a) Se impartiran 32 sesiones durante el primer semestre de 2007.

b) Conclusion de la segunda promocion (2006-2007) de la especialidad y titulacion de
|5 estudiantes.

c) Planeacion e inicio de las actividades de la tercera promocion (2007-2008).

d) Se impartiran de 20 sesiones durante el ultimo trimestre del ano a estudiantes de la
tercera promocion.

AV 39
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CUADRO 2

PROFESORES-INVESTIGADORES COORDINADORES DE LOS PROGRAMAS DE
INVESTIGACION Y DE LOS POSGRADOS

PROGRAMAS DE INVESTIGACION COORDINADORES

Estudios Economicos y Demograficos M.C. Liz lleana Rodriguez Gamez

Estudios Politicos y de Gestion Publica Dr. Nicolas Pineda Pablos

40

Estudios Urbanos y Ambientales
Historia Regional
Humanidades
Relaciones Industriales
Salud y Sociedad

POSGRADO
Doctorado en Ciencias Sociales
Maestria en Ciencias Sociales

Areas:

Estudios Urbanos y Ambientales

Politicas Pablicas

Estudios del Trabajo y Relaciones Industriales

Salud
Métodos de Investigacion Histérica

Economia y Desarrollo Regional

Especialidad en Gestion Integrada de Cuencas

Hidrologicas

Dra. Cristina I. Martinez Rascén

Dra. Maria del Valle Borrero Silva

Dr. Miguel Manriquez Duran

Dra. Mercedes Zuiiga Elizalde

Dr. Armando Haro Encinas
COORDINADORES

Dra. Gabriela Grijalva Monteverde

Dr. Miguel Manriquez Duran

Dr. Eloy Méndez Sainz

Dr. Mario Alberto Velazquez G.
Dr. Alex Covarrubias Valdenebro
Dra. Ma. del Carmen Castro V.
Dr. Ignacio L. Almada

M.C. Lorenia Velazquez Contreras

Dr. José Luis Moreno Vazquez




X‘O' S S S O O O I— S S S S S S S S O O I— O I— S

PROGRAMA 2
Difusion
=AEAEAEAEAENEAEAE AN

3 <o»)()@o»)@@o>)(>(<o>)<>(<o»)(}(40>)<>@o>)(>@o>)(>(<o>)(>(<o>)<>(<o>)@(<o>)®(<o> o

!
u><<

O et O et O et O S AO'&AO'&‘O' et O et O et O et O et O Lt O et O AO%‘O'&AO' z—




Programa de Actividades 2007

INTRODUCCION

El Programa de Difusion pretende ampliar y profundizar la comunicacion entre la
comunidad de El Colegio de Sonora y la sociedad, a través de la difusion de los
productos y actividades académicos generados en el interior de la institucion.

En 2007, la institucion cumple 25 anos de haber sido fundada por lo que durante todo
este ano, ademas de que los eventos académicos y culturales se realizaran en ese
marco, se llevaran acciones de diversa indole para conmemorar este aniversario como
publicaciones especiales y eventos entre otros.

Asimismo y como la actividad normal, pretende mantener la produccion editorial,
ampliar su distribuciodn, y diversificar la oferta en cuanto a la organizacion de eventos
académicos y programas especiales para los medios.

En el area de publicaciones, con el objetivo de lograr una mayor calidad de contenidos
y eficacia en los procesos, asi como homogeneizar criterios, se aplicara un Manual de
Estilo aprobado por el Comité Editorial con el fin de unificar criterios en los materiales
que se la publican. En concordancia con el PDI, se revisaran los lineamientos generales
de la Politica Editorial de El Colegio y acorde a ella se elaborara un Manual Editorial que
unifique y regularice los criterios de edicion. Este ano, se continuara con el proceso de
registro de obras ante el Instituto Nacional de Derechos de Autor, y se elaborara por
un profesional un Manual de Politicas de Derechos de Autor para la institucion.

En cuanto a mejoramiento de los procesos, se buscara en especial, mantener la calidad
alcanzada en la revista Region y Sociedad y, por lo tanto, su permanencia en el Indice
de Revistas Mexicanas de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de Conacyt.

Por lo que se refiere a otros aspectos editoriales, se reforzara la difusidn y distribucion
nacional e internacional de los materiales publicados, ampliando los lazos de
colaboracion entre instituciones a través del convenio que se firmé con la Red
Nacional Altexto e impulsando la Red Altexto del Noroeste. Asimismo, se pretende
aumentar la venta de publicaciones, abriendo nuevos puntos de venta en librerias, con
la utilizacion de la terminal inalambrica para venta con tarjeta de crédito y la libreria
virtual.

El Subprograma de Divulgacion tiene como objetivos ofrecer foros abiertos para la
discusion de aquellos asuntos que, por una parte, interesan a la comunidad y, por otra,
propician la discusion académica en el interior de la institucion; asi como hacer llegar
en forma accesible a la comunidad los resultados de investigacion de El Colegio. Aqui se
incluyen la organizacion y realizacion de eventos académicos especializados, de
divulgacion de las ciencias sociales o de difusion de diferentes manifestaciones
artisticas. Se programa también la divulgacién en medios de comunicacién como prensa
y haciendo énfasis en los medios electrénicos (radio, television).

La trascendencia de esta labor difusora se confirmara fortaleciendo el trabajo conjunto,
a través de la coordinacion tanto hacia el interior de la institucion, como con
instituciones y organizaciones con objetivos afines a los nuestros.
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SUBPROGRAMA A: PUBLICACIONES NO PERIODICAS
Proyecto 2.1 Libros

Antecedentes:

El libro como el producto editorial mas acabado difunde resultados de investigacion y
El Colegio de Sonora ha sido punta de lanza a nivel regional en cuanto a la produccion
de libros, tanto por la calidad de los contenidos como por su calidad editorial. En este

aspecto, se buscara mejorar el disefio y el proceso de produccion.

Objetivos y descripcion general:
La finalidad de la publicacion de libros es hacer llegar a la comunidad los resultados mas
acabados de la labor de investigacion y divulgacion.

Los libros publicados son de diversa indole: materiales de calidad que pueden ser
informes finales de proyectos de investigacion, de un solo autor o colectivos, tesis de
maestria o doctorado en forma de libro y memorias de eventos académicos.

Metas:

a) Publicar aquellos libros, resultado de investigacion, que terminen de manera
satisfactoria el proceso de dictaminacion, es decir que sean aprobados para su
publicacion.

Se encuentran en una fase avanzada de dictaminacion y seran publicados soélo si son
aprobados, los siguientes libros:

= Revisitando la etnicidad. Perspectivas transversales de Helene Balslev y Daniel Gutiérrez
Martinez (coords.).

« Respuestas de la gente en un tiempo de crisis: marginalizacién en el Alto Golfo de California
de Gloria Ciria Valdéz Gardea.

= Utopias y globalizaciéon de Helene Balslev, Jan Gustafsson y Mario Alberto Velazquez.

Proyecto 2.2 Cuadernos de investigacion

Antecedentes:

Desde la fundacion de El Colegio, se han publicado cuadernos de trabajo en varias
colecciones como los “Cuadernos del Viejo Pitic”, “Cuadernos de Divulgacion” y “Serie
Cuadernos de Trabajo”. En 1998, se reanud¢ la edicion de publicaciones de este tipo en
una nueva coleccion llamada “Cuadernos Cuarto Creciente”, que ya cuenta con diez
numeros y con la que se pretende continuar en el 2006.

Objetivos y descripcion general:

En esta coleccion se publican materiales de extension no mayor a 250 paginas con re-
sultados de investigacion en un grado intermedio de elaboracion. El objetivo de esta
coleccion es ofrecer una opcion de difusion econdmica por su diseno y tiraje corto.

42 ELCOLEGIO

DESONORA



Programa de Actividades 2007

Metas:

a) Publicar dos cuadernos, resultados de investigacion, si terminan de manera
satisfactoria el proceso de dictaminacion, es decir si son aprobados para su
publicacion. Estos son:

» Planeacion, desempeno y rendicion de cuentas en los municipios urbanos de Sonora de
Nicolas Pineda, Eliseo Rodriguez y Gabriela Garcia.

= Conjuncién de pasiones criticas: la trayectoria de un productor cultural de Silvestre
Hernandez Uresti.

SUBPROGRAMA B: PUBLICACIONES PERIODICAS
Proyecto 2.3 region y sociedad. Revista de El Colegio de Sonora

Antecedentes:

En 1989, sali6 a la luz por primera vez la Revista de El Colegio de Sonora, de la que se han
publicado 37 numeros. Durante este tiempo, la publicacién ha tenido diversas
modificaciones tendientes a mejorar su calidad en contenido y presentacidn, entre las
que podemos senalar que a partir del No. || cambio su formato y la organizacién del
contenido. En el No. I3 modificé su denominacion por la de region y sociedad. Revista
de El Colegio de Sonora y en el No. 17 se rediseno la portada, que se cambié de nuevo
a partir del No. 26 con el fin de hacerla mas atractiva y acorde a las nuevas tendencias
del diseno grafico.

A lo largo de estos afhos, los autores, investigadores de El Colegio y de otras
instituciones, han expuesto temas variados, por lo que esta publicacién es considerada,
por la calidad de su contenido, un material confiable para consulta y referencia en la
region. Su calidad ha sido reconocida al incluirse en 2000, en el indice de Revistas
Mexicanas de Investigacion Cientifica. En 2001, fue ratificada su inclusién en el indice,
que fue de nuevo aprobada en 2005.

Objetivos y descripcion general:

Region y Sociedad. Revista de El Colegio de Sonora es una revista cientifica que tiene como
objetivo difundir resultados y avances de investigacion originales y de alto nivel en el
campo de las ciencias sociales, en referencia a enfoques comparativos entre diversas
regiones, a la problematica de la articulacion local-global y a los debates sobre los
procesos regionales, especialmente en el noroeste de México y suroeste de Estados
Unidos. Su periodicidad es cuatrimestral y cuenta con un tiraje de 750 ejemplares.

Se pretende en 2007, dar continuidad a la politica de coherencia tematica de los
numeros de la revista, incluyendo por lo menos dos articulos sobre un mismo tema en
cada nimero, este proceso se inicid en los ultimos niumeros de 2004.

Asimismo, el principal objetivo para 2007 es consolidar la revista y mantener su calidad
tanto en contenido como editorial.
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Metas y actividades:

a) Publicar los numeros 38, 39 y 40, y editar por anticipado el numero 4| para asi
trabajar con mas holgura y cumplir puntualmente con la periodicidad. Para
mantener la calidad alcanzada por la revista, los ndmeros incluiran articulos de
investigadores de prestigio nacional e internacional y un riguroso cuidado de la
edicion.

b) Mantener la version electronica para su consulta en Internet y subirla a la red con
puntualidad.

c) Fortalecer y ampliar la distribucion nacional e internacional.

d) Promover la venta de suscripciones.

Proyecto 2.4 Solar. Organo informativo de El Colegio de Sonora

Antecedentes:

Se publicaron 53 nimeros de la Gaceta de El Colegio de Sonora, a lo largo de los cuales
experimenté diversos cambios en su formato, contenido y tiraje. A partir del aho 2000,
la periodicidad de la publicacion fue cuatrimestral. En 2002 se cambié el nombre, se
redisend su contenido, su formato e imagen grafica, para lograr una publicacién mas
acorde a las nuevas tendencias editoriales y de diseno.

Objetivos y descripcion general:

Solar. Organo informativo de El Colegio de Sonora es una publicacién cuatrimestral de
caracter informativo, de divulgacion y promocional que tiene como fines difundir las
actividades de la institucion y promover un mayor intercambio con instituciones
similares. Cuenta con las secciones: General, Biblioteca, Docencia, Cémputo y Barco y
un Dossier académico titulado Solarium. Tiene un promedio de 20 paginas y un tiraje de
1,600 ejemplares que se distribuyen por correo de manera gratuita.

Han salido a la luz 13 ndmeros de Solar, incluido el nimero 0 como edicion especial del
20 aniversario.

Metas y actividades:

a) Transitar del formato de boletin al de revista de divulgacion a partir del programa
planteado y siguiendo el cronograma.

b) Publicar uno de los niumeros de este afilo como prueba piloto

c) Publicar tres numeros (16, 17y 18).

d) Registrar la publicacion renovada.

e) Mantener la revision permanente y actualizar los directorios de envios, locales,
nacionales e internacionales.

Proyecto 2.5 Portales. Boletin de El Colegio de Sonora

Antecedentes:
En los ultimos anos, El Colegio de Sonora ha iniciado la utilizacién de lared de Internet co-
mo un medio parala comunicacion interna y externa. Asimismo, se ha empezado a utili-
zar para difundir sus objetivos, productos y actividades a través de una pagina Web
institucional.
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Ademas de la informacion general sobre la institucion, sus programas de investigacion y
docencia, el portal electrénico ha sido un medio importante para difundir informacion
sobre los eventos académicos, asi como el catdlogo de publicaciones, y las versiones
electronicas de region y sociedad.

Objetivos y descripcion general:

Portales. Boletin de El Colegio de Sonora es una publicacion electrénica semanal de
reciente creacion, que aparecié en el segundo semestre de 2002. Su objetivo es
difundir las actividades de la institucion, su produccidn editorial y textos periodisticos y
académicos de investigadores, alumnos y directivos. Cuenta con las secciones: noticia(s)
de la semana, “Travesias fragmentadas” (seccion de articulos de autores diversos),
“Fuera de ruta” (seccion de articulos de colaboradores permanentes), articulos de
colaboradores permanentes del COLSON en la prensa local, documentos y cartelera. Al
finalizar 2006, se habran publicado 195 nimeros de este boletin.

Metas y actividades:

a) Consolidar el rediseno del boletin electrénico, con sus caracteristicas de mayor
ligereza y flexibilidad en el manejo y envio.

b) Publicar 40 nimeros.

c) Ampliar el directorio electronico de envios y mantener su revision y actualizacion
permanentes.

Proyecto 2.6 Sondrida. Revista de encuentro entre Sonora y Arizona

Antecedentes

De Horizontes, Revista de encuentro entre Sonora y Arizona, de divulgacion cientifica y
cultural de periodicidad semestral, edicion bilinglie y con un tiraje de 3,000 ejemplares,
se publicaron 19 niumeros. El Colegio de Sonora ha participado como integrante de su
Consejo Editorial, a través de la Coordinadora de Difusion Cultural, ademas de que el
personal de publicaciones ha asesorado en el proceso de produccion y se han publicado
articulos de los investigadores en los ultimos siete numeros.

En el nimero 20, correspondiente al semestre julio-diciembre de 2005, la revista se
renovo en su contenido y disefo. Se pretende con este nuevo proyecto orientar su
linea editorial a través de una politica clara que permita planificar y alcanzar objetivos.

La revista cambid su nombre a Sondrida lo que permitira su registro y la proteccion de
los derechos de autor. Asimismo, se aligeraron los contenidos y se redisend la portada
y los interiores.

Metas y actividades:

a) Participar en el proceso editorial para la publicacion de los nimeros 23 y 24.

b) Publicar 6 articulos de personal del COLSON en los niumeros de 2007.

c) Colaborar con la difusion y distribucion de la revista a través de los canales con los
que cuenta la institucion.

d) Finalizar el proceso de registro ante el Instituto Nacional de Derechos de Autor.

e) Lanzar a la red la version electronica de la revista.

ELCOLEGIO 45

DESONORA



Difusion

SUBPROGRAMA C: DIFUSION Y DISTRIBUCION DE PUBLICACIONES
Proyecto 2.7 Difusion de las publicaciones de El Colegio de Sonora

Antecedentes:

La presentacion de libros y revistas es una actividad académica usual e importante para
la difusion de las publicaciones y la visibilidad de la actividad de El Colegio, pues marca
el inicio de su circulacion y, generalmente, se han llevado a cabo en las instalaciones de
la institucion. Asimismo, se han publicado resenas de las ediciones del Colson y en
diversos medios, y se participa en ferias y muestras de libros.

Objetivos y descripcion general:

La difusion de publicaciones tiene como objetivo dar a conocer la produccion editorial
de la institucion, estimular el interés del posible lector y asi promover su venta; para
ello se utilizan todos los medios al alcance como las presentaciones publicas por
comentaristas invitados, asi como la presentacion-conferencia, en la cual el autor ofrece
una conferencia sobre el contenido de la obra publicada.

Otras estrategias son la publicacion de resenas en la prensa y la transmision de resehas
radiofonicas y participacion en ferias y muestras de libros.

Metas y actividades:

a) Llevar a cabo ocho presentaciones de libros y revistas.

b) Realizar dos presentaciones de novedades en diversas ciudades dentro y fuera del
estado de Sonora.

c) Publicar en el boletin electronico Portales y en la revista Solar, una reseia por cada
una de las publicaciones recientes de El Colegio.

d) Publicar resefas de las ediciones de El Colegio en la revista regién y sociedad de la
institucion, aprobadas por la dictaminacion.

e) Producir y difundir resenas radiofénicas de las novedades.

f) Mantener actualizado el catdlogo de publicaciones en la pagina Web.

g) Publicar un catilogo de novedades, dos senaladores de libros y tarjetas con las
novedades editoriales.

h) Elaborar un catidlogo electrénico en disco compacto.

Proyecto 2.8 Distribucidon y comercializacion de publicaciones

Antecedentes:

Aunque la distribucion y venta de publicaciones es una tarea a mejorar, a nivel local
ésta ha sido constante, y en los Ultimos ahos se ha ampliado considerablemente, tanto
en la ciudad como a diversos puntos del pais. Ademas, se ha participado en ferias
locales, nacionales e internacionales directamente o a través de otras instituciones
académicas y culturales.

Objetivos y descripcion general:
El objetivo del proyecto es ampliar y agilizar la distribucion y comercializacion en el
ambito local, regional, nacional e internacional para llegar a la mayor cantidad posible
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de lectores que son los destinatarios finales de la labor académica realizada por la
institucion.

Metas y actividades:

a) Identificar a nuestro mercado objetivo a través de la aplicacion de sondeos en los
puntos de venta Yy el andlisis de los resultados.

b) Ampliar y mantener las ventas en librerias locales y en otros puntos del pais.

c) Participar en 5 ferias, nacionales e internacionales.

d) Participar en |5 eventos académicos con mesa de publicaciones (punto de venta).

e) Realizar convenios de distribucion y venta de publicaciones con una nueva libreria
de institucion académica.

f) Promover la nueva libreria virtual para venta a distancia y con tarjeta de crédito.

g) Dar seguimiento a los distribuidores nacionales y al distribuidor para Estados
Unidos.

SUBPROGRAMA D: DIVULGACION
Proyecto 2.9 Eventos académicos

Antecedentes:

Parte esencial de las actividades académicas de divulgacion ha sido la organizacion de
eventos como foros, mesas redondas, simposios, congresos, jornadas, conferencias
magistrales dictadas por los investigadores de la institucion y por invitados, y
seminarios abiertos al publico.

Objetivos y descripcion general:

Uno de los objetivos primordiales de El Colegio de Sonora es ofrecer espacios para la
reflexion, discusion y andlisis de la problematica actual y de la tematica que es materia
de estudio de los investigadores; por ello organiza eventos académicos de diversa
indole a los que concurren especialistas de instituciones académicas regionales,
nacionales e internacionales y representantes de diferentes sectores de la sociedad.

Metas y actividades:

a) Se realizaran al menos siete eventos académicos: foros, congresos, mesas redondas
y jornadas, propuestos por los programas de investigacion y el resto de las areas.
Entre ellos resaltan los eventos conmemorativos del XXV Aniversario de El
Colegio.

b) El Colegio seguira participando como coorganizador de los Simposios de Historia
con la Universidad de Sonora y la Sociedad Sonorense de Historia, en febrero y
noviembre.

c) Realizar cinco seminarios de investigacion con diversas organizaciones, en sus
espacios (colegios de profesionistas, ciamaras empresariales, sindicatos, etc.)

d) Se apoyari la realizacion de los Seminarios de Investigacion y otros encuentros o
seminarios internos de los programas.
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Proyecto 2.10 Medios de comunicacion: Radio, Television y Prensa

Antecedentes:

La produccion radiofénica ha sido constante y soélo se ha suspendido por breves
periodos, necesarios para cambios de formato y ajustes. Desde 1993, se han producido
programas semanales de |5 a 30 minutos de duracion, capsulas informativas, y
entrevistas a investigadores, ademas de las visitas frecuentes a programas establecidos
para discutir temas diversos y promocionar eventos. Desde finales de 2003, se inicio
con un nuevo formato de entrevistas radiofonicas a investigadores tanto de la
institucion como invitados a este nuevo programa, con nuevo horario, se le ha titulado
“La Conversada”.

La presencia televisiva de la institucion se habia limitado a la produccion de programas
especiales y a la participacion en espacios ya establecidos, o a la difusion de las
actividades a realizar. Sin embargo, en septiembre de 2004, se inicio la participacion
semanal en la television del Estado, Telemax, consistente en entrevistas a
investigadores y capsulas editoriales con temas académicos, ambas modalidades
incluidas en los espacios noticiosos establecidos.

La presencia en la prensa local ha sido constante en los ultimos ahos, durante los
cuales varios investigadores han escrito de manera permanente en los periddicos
locales y de circulacion nacional, ademas de la seccion semanal en el periddico El
Imparcial titulada “Tierras Calidas”, con la que El Colegio participdé de 1996 a 2004.
Actualmente, en sustitucion de la seccion anterior se ha abierto un espacio semanal en
el periodico Cambio Sonora, titulado “Travesias fragmentadas”. En 2006, se abrieron dos
nuevos espacios en prensa en el peridodico Expreso, el espacio semanal “Fuera de Ruta”
cubierto por cuatro investigadoras y el periodico de Cd. Obregén Tribuna del Yaqui, la
seccion quincenal “Observatorio Urbano”, cubierto por dos investigadoras.

Objetivos y descripcion general:

La gran cobertura de la radio en amplios sectores de la sociedad hace de ella el medio
mas adecuado para difundir las actividades de la institucion y sus productos de
investigacion. Por esta razon, El Colegio produce radio en formatos diversos. El mas
importante es el programa de entrevistas “La Conversada” cuyo fin es difundir
resultados de investigacion tanto de sus investigadores como de los visitantes e
invitados.

El objetivo del proyecto de televisién es difundir a un publico mas amplio avances y
productos de investigacion, ya que este medio tiene una gran penetracion. Se pretende
ademas de participar permanentemente cada semana en el espacio otorgado en los
noticieros, producir capsulas semanales. Asimismo, se planea continuar con la
utilizacion de esos espacios para la difusion de las actividades académicas y culturales de
la institucion.

En lo que respecta a la prensa local, el objetivo es mantener una presencia constante en
la comunidad a través de articulos escritos por los investigadores, entrevistas con
investigadores y maestros invitados, sintesis de articulos, resenas, boletines y notas;
avances de investigacion, opiniones del personal académico y directivo de la institucién
e informacion sobre las actividades que se realizan.
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Metas y actividades:

a) Radio
« Producir y transmitir 40 programas nuevos de “La Conversada”.
« Producir capsulas informativas sobre los eventos a realizar por El Colegio.
« Producir resenas radiofénicas de las publicaciones que edite la institucion.
« Participar en programas de radio establecidos para la difusion de las actividades.

b) Television y video
« Participar con 20 entrevistas a investigadores e invitados en la barra de noticieros
de Telemax.
« Participar con 20 comentarios editoriales en la barra de noticieros de Telemax.
« Grabar los eventos académicos organizados por la institucion para enriquecer el
acervo videografico.
« Sostener la difusion de actividades en espacios establecidos.

c) Prensa

« Publicar 40 articulos en “Travesias fragmentadas” en el periddico Cambio Sonora.

« Publicar 40 articulos en “Fuera de Ruta” en el periodico Expreso.

« Publicar 20 articulos en “Observatorio Urbano ” en el periddico Tribuna del Yaqui.

« Participar a través de la jefa del Departamento de Difusion Cultural en el Comité
Editorial de la revista electrénica Andante 26 del Instituto Sonorense de Cultura.

« Publicar inserciones de los eventos académicos que se realizaran.

« Incrementar la presencia de la institucion en la prensa local y regional por medio
de boletines, ruedas de prensa y notas informativas, ademas del contacto
personal con los periodistas.

Proyecto 2.11 Eventos artisticos y culturales

Antecedentes:
El Colegio de Sonora ha sido un importante promotor de las artes en la region, sin
embargo, al crearse instituciones que cumplen esa funcion, la actividad de animacion
cultural ha disminuido considerablemente. Para 2007, se pretende reforzar, en la medida
de que los recursos humanos y financieros lo permitan, la labor de promotoria cultural
de El Colegio.

Objetivos y descripcion general:

El objetivo de este proyecto es promover y difundir la cultura en la region a través de
la organizacion de eventos artisticos como exposiciones plasticas, conciertos, ciclos de
cine, recitales de poesia, en coordinacién con otras instituciones como el Instituto
Sonorense de Cultura, la Universidad de Sonora y el Ayuntamiento de Hermosillo y
como un elemento integrado a los eventos académicos.
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Metas:

a) Integrar al mayor numero posible de eventos académicos, un ingrediente artistico.

b) Organizar eventos artisticos en coordinacion con instituciones culturales.

c) Participar como coorganizador del “Festival de la palabra”. “Fotoseptiembre” y
“Festival del Dia Internacional de la Musica”.
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INTRODUCCION

En el 2007 El Colegio de Sonora transitara hacia una nueva estructura, contemplada en
su Ley Organica, desarrollada en las jornadas de planeacién y plasmada en el proyecto
de Reglamento General sometido a la Junta de Gobierno en la sesion de noviembre del
2006. Ello permitira la creacion de Centros que aglutinaran profesores-investigadores
de programas que tengan entre si una funcién académica de investigacion, docencia,
difusion y vinculacion compartida multidisciplinariamente, la creacién de las Direcciones
Generales Académica y Administrativa como parte de la estructura de El Colegio, y la
creacion de la Contraloria General acorde a las exigencias de transparencia de los
tiempos actuales.

Asimismo, se elaboraran las propuestas de dos nuevos reglamentos: el del personal
académico y el del personal administrativo.

En el ambito de la gestidn de los recursos financieros para el desarrollo institucional, se
buscaran consolidar y ampliar las oportunidades abiertas para alcanzar el objetivo de
contar con un esquema financiero regular de complementariedad entre los gobiernos
estatal y federal, que permita la consolidacion de la nueva oferta educativa, y el
desarrollo de nuevas actividades de vinculacion y difusion.

En la gestion de los recursos humanos, se buscard la incorporacion de nuevos ele-
mentos de personal académico y administrativo y se continuara con el proyecto de
superacion académica y profesional del personal. Se espera para finales del ano 2007
contar con dos nuevos doctores, lo que incrementara de 78% a 85% la proporcion de
profesores-investigadores con ese grado.

En el 2007, las instancias directivas y organos colegiados de la institucion tendran la
tarea de dar seguimiento a sus politicas y programas para actualizarlos en funcién de la
nueva estructura y en interlocucion con las normas nacionales e internacionales en
materia de educacion superior e investigacion en el campo de las ciencias sociales y
humanidades. Este proceso se apoyara en los resultados de las evaluaciones de cada
una de las areas y la revision del PDI 2004-2008.

Durante el 2007 El Colegio de Sonora celebrara sus 25 anos de existencia. Este
aniversario permitira a la institucion hacer un balance, reconocer sus logros, identificar
los retos y posicionarse en la regiéon como una institucion lider en la investigacion,
docencia y difusion en las ciencias sociales y humanidades.

Las actividades a realizar incluyen, entre otras, eventos académicos (conferencias,
seminarios y simposio) asi como iniciativas concretas para fortalecer y reconocer el
valor del trabajo académico, como el lanzamiento del Premio de Ciencias Sociales y
Humanidades Lian Karp. Otras iniciativas seran la promocion y vinculacion institucional,
con la presentacion de un libro conmemorativo, la edicion de un folleto y otros
materiales sobre El Colegio de Sonora, la Feria de Libros de la Red de Colegios, la
inauguracion del nuevo edificio, la edicion de un nimero especial de regién y sociedad, la
presentacion de la nueva oferta de posgrado, y actividades de seguimiento de egresados
y de colaboracion con instituciones hermanas.
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En el marco del XXV aniversario, a principios del 2007 se formalizara la Fundacion El
Colegio de Sonora con la que se propone fortalecer a la institucién mediante la gestion
de recursos complementarios y la coordinacion para la realizacién de actividades de
apoyo a los egresados.

SUBPROGRAMA A: ORGANOS COLEGIADOS DE DIRECCION INSTITUCIONAL
Proyecto 3.1 Junta de Gobierno

Objetivos y descripcion general:

En apego a la Ley Organica y con el fin de cumplir puntualmente con sus objetivos insti-
tucionales, la Junta de Gobierno tendra en el 2007 su primera sesion ordinaria en el
mes de marzo. Esta reunidon estara dedicada al examen y deliberacion del Informe
Anual de Actividades 2006. A fines de noviembre, la Junta de Gobierno debera realizar
su segunda sesion ordinaria para analizar y aprobar en su caso, el Programa Anual de
Actividades 2008.

Proyecto 3.2 Junta de Coordinacién

Objetivos y descripcion general:

La Junta de Coordinacion vigilara el cumplimiento de las actividades programadas para
el ano 2007, sesionando una vez cada dos meses durante el afio. Deliberara y definira
en forma colegiada los aspectos de coordinacion y operacion que sean necesarios para
garantizar el buen funcionamiento institucional.

En el primer bimestre, se elaborara el Informe de Actividades 2006 que sometera a la
consideracion de la Junta de Gobierno; en el quinto bimestre, se elaborara el Programa
de Actividades 2008.

Proyecto 3.3 Comité Académico

Objetivos y descripcion general:

El Comité Académico sesionara para resolver los asuntos de orden académico que
surjan durante la implementacion del Programa Anual de Actividades 2007, contando de
antemano con una importante agenda de discusion y deliberacion sobre diferentes
aspectos de evaluacion, planeacion y normatividad de las actividades académicas.

Para el 2007 la agenda del Comité incluira la discusion y deliberacion sobre:

a) Nueva oferta educativa de posgrado.
b) Reestructuracidon de programas de investigacidon en centros.
¢) Nuevo reglamento del personal académico.
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SUBPROGRAMA B: COORDINACION OPERATIVA INTERNA
Proyecto 3.4 Comisiones y espacios operativos

Objetivos y descripcion general:

El trabajo organizado en comisiones formales, o en espacios informales de reunion y
coordinacién, permite mantener la capacidad operativa de El Colegio por medio de
informacion, comunicacién, deliberacién y apoyo mutuo entre los diferentes organos
de la institucion.

El trabajo del Comité Editorial promovera la publicacion oportuna de los productos de
investigacion, vigilando la aplicacion de los criterios académicos en todo el proceso
editorial.

Los organos de direccion promoveran la construccion de acuerdos institucionales,
recibiran y decidiran sobre las propuestas emanadas de la Junta de profesores-
investigadores y las reuniones del personal administrativo, y buscaran mejorar la
comunicacion interna para el seguimiento y coordinacion de las actividades cotidianas
de las diferentes areas.

Se seguiran coordinando las labores propias de la Comision de Ingreso y Promocion
del Personal Académico, la Comision de Ingreso y Promocion del Personal
Administrativo, el Comité de Biblioteca y el Comité de Compras. Asimismo, se dara
seguimiento a la convocatoria anual del Reglamento de Becas al Desempeno del
Personal Académico (ROBDA) y a las dos convocatorias que emite el Sistema de
Evaluacion y Estimulos al Desempeno del Personal Administrativo (SEEDPA).

SUBPROGRAMA C: ADMINISTRACION Y GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS
Proyecto 3.5 Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2007

Descripcion general:

El presupuesto de egresos que ejerce anualmente El Colegio, se forma principalmente
con la aportacion estatal, fuente del subsidio regular para la operacion de sus
actividades. En segundo término estan las aportaciones de diversas fuentes
financiadoras (estatales, nacionales e internacionales) etiquetadas para la realizacion de
proyectos de investigacion, programas académicos, programas docentes y, por ultimo,
los ingresos propios.

De acuerdo a las consideraciones anteriores, el anteproyecto de presupuesto de
egresos para el ano 2007, quedd integrado de la siguiente forma:
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CUADRO 3

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2007

ToTAL PARTICIPACION PARTICIPACION OTRAS
Tipo DE GASTO
PRESUPUESTO ESTATAL FEDERAL PARTICIPACIONES
Gasto Corriente $ 44°933,553.00 $40,809,057.00 $ 3'195,834.00 $ 928,662.00
Total $ 44°933,553.00 $40,809,058.00 $ 3°195,834.00 $ 928,662.00
% 100 91 7 2

Objetivo:
Administrar conjuntamente con las dreas y responsables de proyectos de investigacion
y/o programas académicos y docentes del presupuesto de egresos 2007.

Metas:

a) Informes mensuales de avance presupuestal, avance programatico trimestral y anual
del ejercicio del subsidio estatal para Gobierno del Estado y areas de El Colegio.

b) Avance presupuestal mensual e informe financiero anual del ejercicio presupuestal
de ocho proyectos de investigacion, programas académicos y docentes para fuentes
financiadoras y responsables de proyectos.

Por la importancia que reviste para la actividad institucional la aportacion estatal, a
continuacion se muestra con detalle la propuesta presentada para la negociacion anual.

|I. Aportacion estatal

Gasto Corriente. El presupuesto solicitado al gobierno estatal por concepto de gasto
corriente asciende a $40°809,058.00. De acuerdo al tipo de aplicacion del presupuesto,
el 77% ($31’486,076.00) se destinara al pago de servicios personales y el restante 23%
($9°322,981.00) corresponde al gasto de operacion. En este Ultimo se incluye el
suministro de materiales, prestacion de servicios generales y bienes muebles menores
que se requieren para las actividades cotidianas.

La propuesta enviada, representa un |7% adicional del presupuesto ejercido el ano
2006 ($34'967,137.00) y se elaboré atendiendo las recomendaciones emitidas por la
Secretaria de Hacienda bajo el marco de austeridad que se perfila para 2007. El
aumento solicitado, ademas de los incrementos salariales anuales y efectos
inflacionarios, corresponde principalmente a los requerimientos minimos para sostener
la operacion del nuevo edificio del posgrado, cuya construccion fue posible durante el
ano 2006 gracias a los apoyos recibidos del Gobierno del Estado a través de la SIUE,
del Gobierno Federal a través de la SEP y con recursos propios.

Gasto de Inversion. No se presento propuesta para este tipo de gasto, en virtud de
que se requiere primeramente el proyecto arquitectonico para su sometimiento.
Durante 2007 se solicitara a la Secretaria de Infraestructura Urbana y Ecologia, su
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apoyo para realizar el diseho de un nuevo proyecto arquitectonico en el predio
ubicado en la parte posterior del edificio principal.

El resultado de la participacion estatal se conoce hasta el mes de diciembre de 2006,
fecha en que concluye el proceso de negociacion del presupuesto de egresos del
Gobierno del Estado ante el Congreso.

2. Financiamiento externo a proyectos y programas académicos

Descripcion general:

En cuanto al financiamiento externo para el desarrollo de proyectos, programas y
actividades académicas, los recursos estimados para 2007 ascienden a la cantidad de
$4°124,496.00 que significa 10% del total del anteproyecto de presupuesto de egresos.

El origen de las diferentes fuentes financiadoras, se describe a continuacion:

2.1 Aportacion federal

Las aportaciones federales consideradas para el ejercicio 2007 corresponden a las de
Conacyt y la SEP, y se distribuyen de la siguiente manera:

CUADRO 4

PARTICIPACIONES FEDERALES DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS 2007

FUENTE FINANCIADORA CONCEPTO APORTACION
Conac?'t (FOI’.]dOS institucional, Proyectos de Investigacion y programa $2'296,334.00
sectorial y mixto) docente

Formacion y Fortalecimiento de Cuerpos

Académicos (PROMEP) 899,500.00

Secretaria de Educacion Publica

Total $3’195,834.00

2.2 Otras participaciones

CUADRO 5

OTRAS PARTICIPACIONES DEL ANTEPROYECTO DE EGRESOS 2007

FUENTE FINANCIADORA CONCEPTO APORTACION
Clacso Proyecto de Investigacién $ 79,500.00
Universidad de Arizona Proyecto de Investigacion (interinstitucional) 141,330.00
Secretaria de Educacion y Cultura | Arrendamiento del edificio de Biblioteca 317,832.00
Ingresos propios Cuotas estudiantes del posgrado 390,000.00

Total $ 928,662.00
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2.3 Participaciones indirectas

La certificacion de los posgrados por parte del Conacyt permitira que estudiantes y
profesores de El Colegio reciban becas para garantizar la realizacién de sus estudios. El
monto estimado para 2007 asciende a $5'954,726.00; éste no se incluye en el presu-
puesto de egresos en virtud de que los recursos no los recibe directamente El Colegio.

Para el ano 2007 el monto de estas participaciones que se espera recibir significa el
|4% del presupuesto total contemplado en gasto corriente.

CUADRO 6

PARTICIPACIONES INDIRECTAS

Conacyt Becas maestrantes (54) $ 4'428,238.00

Conacyt Becas doctorantes (1 1) 17102,504.00

FULBRIGHT Becas doctorantes (1) 211,992.00

TIES Becas doctorantes (1) 211,992.00
| Total $ 5’954,726.00
Metas:

a) Dar seguimiento al otorgamiento de becas para 54 estudiantes de maestria.
b) Dar seguimiento al otorgamiento de |3 becas para estudiantes de doctorado.

SUBPROGRAMA D: RECURSOS HUMANOS

El area de recursos humanos atiende una planta de personal formada por 68 personas
de base, 65 contratados (promedio anual) en forma temporal o eventual para apoyar
proyectos y/o programas académicos, y atiende tramites administrativos de 78
estudiantes del posgrado.

Proyecto 3.6 Programa de estimulos al personal

Antecedentes:

Desde el ano 2000 se implementd el Programa de Becas al Desempeno Académico
(ROBDA), buscando con ello estimular su productividad. Igualmente, durante 2002 y
con el mismo proposito, se inicio el Sistema de Evaluacion y Estimulos al Desempeno
del Personal Administrativo (SEEDPA).

Objetivos y descripcion general:

Promover la realizacion de actividades y productos que contribuyan al desarrollo
institucional, la identificacion del personal con sus objetivos y la retribucion mas justa al
desempeno con calidad.

En el caso de la planta de profesores-investigadores, se pretende estimular su
desarrollo en cuanto a su formacion académica, productividad, calidad, exclusividad y
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trayectoria en la institucion, ademas de fortalecer el arraigo en la region, la estabilidad
laboral y la carrera en la investigacion regional.

En el caso del personal administrativo, su objetivo es reconocer y fomentar los
indicadores de eficacia, eficiencia, organizacion, puntualidad y disposicion en la
realizacion de tareas de apoyo a la actividad académica.

Metas:

a) Desarrollar la Convocatoria 2007 del Programa de Becas al Desempeno del
Personal Académico.

b) Desarrollar las dos convocatorias correspondientes al ano 2007 del Programa de
Evaluacion y Estimulos al Desempeno del Personal Administrativo.

Proyecto 3.7 Ingreso y promocion de personal

Objetivos y descripcion general:
Promover, dentro de las posibilidades presupuestales, el ingreso del personal que
mejor se ajuste a las necesidades del desarrollo institucional.

Como un mecanismo de incentivo al desempefno del personal definitivo, se realizaran
las promociones de nivel y categoria ocupacional que ubiquen al personal de acuerdo a
las funciones y calidad de las labores que desarrollan.

Metas y actividades:

a) En los meses de mayo a julio del 2007, las Comisiones de Ingreso y Promocion del
Personal Académico y Administrativo deberan realizar y resolver la convocatoria
anual de promocion del personal.

b) Con recursos provenientes de proyectos de investigacion, se dara curso a la
contratacion por tiempo u obra determinada del personal de apoyo académico, asi
como a la incorporacion de estudiantes asistentes de proyectos requeridos para el
desarrollo de estos proyectos.

Proyecto 3.8 Superacion del personal

Objetivos y descripcion general:

Promover la superacion académica y profesional del personal. A través de este
proyecto, El Colegio proporciona diversos apoyos: a) al personal académico, licencias o
descargas de trabajo para la realizacion de estudios de doctorado, para estancias
sabdticas o de otro tipo en diferentes instituciones; b) al personal administrativo,
apoyos para la conclusion de estudios de licenciatura y maestria o la realizacion de
estudios de educacion media y media superior, asi como el patrocinio de cursos de
capacitacion y actualizacion.

Metas y actividades:
a) Otorgar apoyo economico a dos profesores-investigadores que realizan estudios de
doctorado en sistema tutorial.
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b) Promover la realizacion de estudios de doctorado de los investigadores que aun no
lo han hecho.

c) Proporcionar licencias cortas o estimulos para que el personal administrativo con
estudios de licenciatura obtenga su titulo.

d) Otorgar apoyo economico al personal académico y administrativo para asistir a
cursos de idiomas.

e) Continuar la politica de flexibilizacion de horarios para el personal administrativo
que se encuentra realizando estudios formales de educacion media y superior.

f) Disenar y patrocinar cursos de capacitacion y actualizacion para el personal
administrativo.

g) Iniciar las gestiones para implementar un programa de superacion y capacitacion del
personal directivo.

Proyecto 3.9 Prestaciones Economicas y Sociales
Fondo de Vivienda

Objetivo y descripcion general

A partir de la renovacion con ISSSTESON por la prestacion de servicios de seguridad
social el ano 2001, se convino excluir ademas de las prestaciones de préstamos, lo
relacionado con vivienda para los trabajadores. El Colegio, a partir de esa fecha canaliza
las aportaciones por dicho concepto a un fondo creado para ofrecer a los trabajadores
la posibilidad de financiamiento con el fin atender necesidades de vivienda, Su saldo al
30 de septiembre de 2006 es de $2°024,976.00. Este es un proyecto que no se logré
cumplir durante el afo 2006 y por ello se reprograma nuevamente para el ano 2007.

Metas:
Contratar un estudio actuarial y disenar un sistema de financiamiento que permita a los
trabajadores acceder a préstamos hipotecarios.

Gastos Médicos

Objetivo y descripcion general:

A partir del afo 2002, Gobierno del Estado recursos a través del subsidio regular para
ofrecer la prestacion de gastos médicos mayores a todos los trabajadores de El
Colegio. Anualmente se concursa logrando cada afo un mayor alcance en sus servicios;
a partir de 2005 se cuenta ademas con una poliza adicional para extender a
beneficiarios de los trabajadores, quienes cubren su pago a través de némina.

Meta:
Ampliar la cobertura de servicios de la poliza.

58 ELCOLEGIO

DESONORA



Programa de Actividades 2007

SUBPROGRAMA E: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Objetivo:

Proporcionar oportunamente el suministro de bienes materiales, servicios generales
y/o equipo que requieran las actividades institucionales, asi como mantener actualizado
su activo fijo.

Metas:
a) Cumplir el Programa Anual de Adquisiciones, a través del Comité de Compras.
b) Llevar a cabo la actualizacion del inventario de activo fijo.

SUBPROGRAMA F: DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA
Proyecto 3.10 Servicios al publico

Objetivos y descripcion general:

Garantizar la prestacion de servicios bibliotecarios que respondan a las necesidades de
informacion de los programas de docencia, investigacion y difusion de la institucion,
utilizando para ello recursos informativos pertinentes y de vanguardia; aplicando
técnicas bibliotecoldgicas y normativas actuales para la gestion de la biblioteca; y, como
parte de la vinculacion institucional, brindar estos servicios de informacion a los
egresados de El Colegio y a la comunidad en general.

Meta:

a) Proporcionar 127,000 servicios a usuarios durante el ano 2007.

Actividades:

a) Mantener al 100% la organizacion de colecciones y el control de los préstamos para
facilitar una mayor circulacion de los materiales.

b) Continuar ofreciendo servicios de valor agregado a los profesores-investigadores y
tesistas de la institucion a través de la atencidn personalizada.

c) Extender los servicios de informacién, de manera particular a los egresados de El
Colegio de Sonora, y a la comunidad en general.

d) Brindar servicios bibliotecarios de calidad como apoyo a los programas docentes de
investigacion y difusion de El Colegio de Sonora.

e) Continuar con la creacion de herramientas en linea para facilitar el uso de los
servicios bibliotecarios.

f) Para la mejora continua de los servicios, realizar una evaluacion anual de los
mismos.

Proyecto 3.11 Andilisis bibliografico
Objetivos y descripcion general:

Proporcionar las herramientas apropiadas para la busqueda y localizacion de la
informacion a través de la catalogacion, clasificacion, asignacion de encabezamientos de
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materia y otras operaciones, utilizando los lineamientos y politicas que se establezcan
de acuerdo a normas internacionales para la organizacién de las colecciones.

Metas:

a) Continuar con el uso y aplicacion del software ALEPH para los procesos
automatizados de andlisis bibliografico al 95% de las adquisiciones.

b) Mantener actualizado al 100% el catdlogo publico en linea a fin de que, en la medida
en que se va dando el desarrollo de colecciones, las nuevas adquisiciones estén a
disposicion de los usuarios.

c) Aplicar el Manual de Procedimientos en todas las actividades del area para brindar
un mejor servicio a los usuarios.

Proyecto 3.12 Actividades de apoyo

Objetivos y descripcion general:

Continuar desarrollando los procedimientos y acciones que permitan que la Biblioteca
y sus areas de apoyo estén constituidas y organizadas bajo la normalizacion de los
procesos técnicos Y servicios al publico. Consolidar los mecanismos para la seleccion y
adquisicion de los materiales destinados a apoyar las funciones sustantivas de la
institucion. Brindar prioridad a la seleccion de materiales, de acuerdo a los planes y
programas de docencia e investigacion, que tenga como premisa la actualizacion del
conocimiento a través de fuentes de informacion académicas de alta calidad que
permitan el mejor aprovechamiento de los recursos financieros y el crecimiento
sostenido y equilibrado de las colecciones. Rescatar el conocimiento y la produccion
cientifica y cultural local y regional. Continuar con la profesionalizacion de los recursos
humanos con que cuenta la Biblioteca, a través de cursos de actualizacion, diplomados,
y estudios de posgrado, entre otros.

Metas:

a) Actualizar el acervo, en la medida de las posibilidades financieras, de la seleccion del
personal académico y a la autorizacion del Comité de Biblioteca, adquiriendo por lo
menos 1,500 volumenes en el ano.

b) Continuar la cooperacion a través de la negociacion para la adquisicion en
consorcio de 22 bases de datos automatizadas, revistas electrénicas o cualquier
otro material que se requiera, dentro de las acciones emprendidas de manera
conjunta por las instituciones miembros de la RETBIN, CONPAB-IES y/o la Red de
Colegios y Centros de Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades.

c) Mantener activo el intercambio de publicaciones con 65 instituciones que se ha
logrado consolidar este programa.

d) Ampliar las posibilidades de informacion a los usuarios de la biblioteca a través del
préstamo Interbibliotecario con instituciones miembros de las redes de
cooperacion en las que participa El Colegio.

e) Realizar por lo menos dos cursos de capacitacion y una estancia académica a través
del Programa de Colaboracién Institucional con la UNAM.
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Actividades:

a) Mantener vigente a El Colegio dentro de los 6rganos colegiados en el ambito de las
bibliotecas a nivel local, regional, nacional e internacional, de acuerdo a las
necesidades y retos de la propia institucion.

b) Crear e impulsar, con el apoyo de la Coordinacion General Académica, un
programa integral de Formacion de Usuarios que de como resultado la obtencién
de habilidades en competencias informativas, con el fin de proporcionar a los
usuarios herramientas que les permitan obtener las habilidades para la busqueda,
localizacion y evaluacion de la informacidn que requieran, como insumo para la
generacion de nuevos conocimientos.

c) Mantener al dia los registros de la Biblioteca, con el fin de contar con informacién
confiable, profesionalmente analizada y validada, cuyos contenidos y forma de
acceder a ellos sea oportuna y permanente.

d) Mantener la organizacién de los acervos cuidando que se respeten las normas y
lineamientos establecidos, procurando la participacion prioritaria de los
profesores-investigadores para la seleccion de las nuevas adquisiciones.

e) Continuar con la integracion de la biblioteca digital de tesis y otros documentos con
el fin de rescatar, resguardar y ofrecer el acceso a la informacién cientifica y cultural
de nuestro entorno local y regional.

f) Continuar con la capacitacion, actualizacion, y en su caso, formacion profesional, del
personal mediante su participacion en cursos, conferencias, congresos, programas
de diplomado o de superacion académica a nivel de licenciatura o posgrado.

SUBPROGRAMA G: CENTRO DE COMPUTO

Objetivo:
Brindar un mejor y adecuado servicio a toda la comunidad de El Colegio, a través de la
reestructuracion de las areas de Computo y sus actividades.

Proyecto 3.13 Desarrollo de Software

Objetivos y descripcion general:

Apoyar las necesidades de sistematizacion de El Colegio a través de la implementacién
de programas computacionales que simplifiquen las tareas de administracién académica
y de investigacion.

Metas:

a) Terminar el desarrollo e implementacion del Sistema de Administracion Académica
(SIACAD).

b) Desarrollar la version dos del Sistema de Ordenes de Compra.

c¢) Complementar el Sistema de Control Escolar para que provea estadisticas y genere
constancias.

d) Terminar el desarrollo del sitio de El Colegio, www.colson.edu.mx
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Actividades:

a)
b)

<)
d)
e)
f)
g)

Desarrollar los médulos faltantes del SIACAD.
Homogeneizar todos los modulos del SIACAD para que puedan ser accesados via

Web.

Adicionar reportes de estadisticas al Sistema de Control Escolar.

Adicionar la opcion al Sistema de Control Escolar para que genere constancias.
Terminar el diseno y desarrollo de la pagina de El Colegio.

Asesorar y guiar en la captura de contenido a los publicadores.

Apoyar en la implementacion del sistema de catalogacion de biblioteca Aleph.

Proyecto 3.14 Redes y Soporte

Objetivos y descripcion general:

Mantener siempre disponibles los servicios de red, accediendo éstos con oportunidad y
rapidez; asimismo, mantener en funcionamiento las computadoras, servidores y equipos
de telecomunicaciones a través de un adecuado monitoreo y mantenimiento preventivo
a la infraestructura de computo.

Metas:

a)

Mantener 100% estable, disponible y con respuesta rapida el acceso a los servicios
de la red de computo.

b) Implementar un plan de mantenimiento preventivo para todos los equipos de
computo y red, que cuando menos dos veces al aho cuenten con un servicio
preventivo.

c) Analizar las politicas de uso de Internet, con el fin de que éste sea mejor
aprovechado y su acceso sea rapido y con disponibilidad.

Actividades:

a) Monitoreo permanente del trafico de la red y de los enlaces a Internet con el fin de
hacer ajustes y tomar medidas preventivas para que los servicios de red no se
desmeriten.

b) Dar servicio preventivo a los equipos de computo y red cada seis meses, que
incluya aspirado interior y limpieza exterior.

c) Analizar y replantear las politicas de restriccion de navegacién en Internet con el fin
de evitar obstaculizar el trabajo de investigadores y académicos.

d) Analizar y replantear las politicas “antispam” para recibir menos correo basura.

e) Llevar a cabo el soporte e instalacién del software de sistema y especializado, asi
como su inventario.

f) Brindar soporte telefénico y en sitio de aplicaciones de escritorio, con apoyo de
jovenes de servicio social.

g) Apoyar en la implementacién del sistema de catalogacion de biblioteca Aleph.
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SUBPROGRAMA H: VINCULACION ACADEMICA EXTERNA
Proyecto 3.15 Red de Colegios

Antecedentes:

A partir de 1995, El Colegio de Sonora se ha sumado al esfuerzo de coordinacién y
colaboracién entre colegios, en el que participan El Colegio de México, El Colegio de
Michoacan, El Colegio Mexiquense, El Colegio de la Frontera Norte, El Colegio de San
Luis, El Colegio de Jalisco, El Colegio de la Frontera Sur y el Instituto de Investigaciones
“Dr. José Maria Luis Mora”.

En 2000, las instituciones que conforman esta Red de Colegios y Centros de
Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades firmaron un convenio general de
colaboracion académica. En 2005 se incorporaron a esta Red tres nuevas instituciones:
CIDE, CIESAS y Centro Geo.

Objetivos y descripcion general:

Establecer una coordinacion y colaboracion entre colegios, a través del intercambio de
informacion y desarrollo de proyectos académicos conjuntos. Incluye ademas el
funcionamiento de redes de computo, biblioteca y difusion.

Metas:

a) Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la reunion de titulares realizada en
marzo de 2006.

Actividades:

a) Participar a nivel directivo en las reuniones de la Red de Colegios.

b) Participar en las reuniones de responsables de secretaria general o académica,
investigacion y docencia.

c) Mantener la participacion del Colson en la red de computo, bibliotecas y de
departamentos de difusion.

Proyecto 3.16 Participacion en asociaciones y relacion con instituciones
académicas nacionales e internacionales

Objetivos y descripcion general:

A través de su participacion en asociaciones que agrupan a instituciones similares en el
ambito regional, nacional e internacional, El Colegio amplia sus relaciones de
colaboracion interinstitucional.

Por su parte, la relacion permanente de El Colegio con instituciones académicas, a
través de convenios, programas o proyectos de colaboracion especificos, permite
realizar actividades de apoyo mutuo y complementacion.

Metas:
a) Continuar la participacion en las reuniones y grupos de trabajo de la ANUIES.
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b) Establecer convenios de colaboracion institucional con Universidad Auténoma de
Barcelona, Universidad de Sevilla, Instituto Tecnologico de Hermosillo, ITESM-
Sonora Norte e Instituto Tecnologico Superior de Cajeme.

¢) Actualizar convenios de colaboracion con UNAM y Universidad de Guadalajara.

Actividades:

a) Mantener la presencia activa de El Colegio en la Comision Estatal para la Planeacion
de la Educacion Superior (COEPES).

b) Mantener la membresia en la Unién de Universidades de América Latina (UDUAL),
la Asociacion Mexicana de Poblacion (AMEP), el Consejo Latinoamericano de
Ciencias Sociales (CLACSO) y el Consorcio para la Colaboracion de la Educacion
Superior en América del Norte (CONAHEC).

c) En el ambito internacional, se buscara fomentar y formalizar las relaciones de
trabajo que hasta hoy se han establecido con integrantes de la Universidad de
Arizona, Universidad de Michigan, Universidad de California, Universidad de Texas,
Universidad de Sevilla, entre otras.

Proyecto 3.17 Vinculaciéon con otros sectores

Objetivos y descripcion general:

Sostener la vinculacion de El Colegio con otros sectores de la sociedad, manteniendo
un nivel de actividad acorde a la capacidad de respuesta de la institucion a las demandas
continuas de proyectos conjuntos y acciones coordinadas.

En este proyecto se incluyen las relaciones institucionales con diversos organismos del
sector publico, privado y ONG's, a través de las cuales El Colegio incrementa su
visibilidad y manifiesta ante otros sectores de la comunidad su utilidad social.

Metas:

a) Establecer convenios de colaboracion con Cedemun, ayuntamiento de Hermosillo y
Programa de Enlace Universitario del Centro Mexicano de Proteccion y Fomento
de los Derechos de Autor (Cempro).

b) Continuar la participacion en los diferentes programas de la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional (AECI).

Actividades:

a) Mantener la presencia académica de El Colegio ante organismos del sector publico,
privado y social.

b) Mantener las acciones de promocion y difusion de la cultura en colaboracion con el
Instituto Sonorense de Cultura, la Sociedad Sonorense de Historia y la Sociedad
General de Escritores de México, entre otras.
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No.

PROYECTOS Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION 2007

NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO

Analisis de la competitividad de siete sistemas
producto en la agricultura del noroeste de
México

Alvaro Bracamonte Sierra

Comunidades cercadas. Estudio de una

arquitectura y urbanismo en la frontera norte
de México (1980-2003)

Eloy Méndez Sdinz

Diagnostico de las caracteristicas, condiciones,
y modalidades de la migracion infantil en la
frontera norte de México-Estados Unidos:
nifos migrantes en los municipios de Agua
Prieta, San Luis Rio Colorado, Nogales y el
corredor Altar-El Sasabe.

Gloria Ciria Valdez Gardea

Redes globales de produccion y aprendizaje
local: El caso de la industria automotriz en el
noroeste de México.

Oscar F. Contreras Montellano

La salud de los jornaleros migrantes y un
modelo de responsabilidad social de las
empresas agricolas

Patricia Aranda (Colson), Douglas Taren (U. of Az.),

Isabel Ortega Vélez (CIAD)

ANEXO |

PROGRAMA O
LiNEA

Estudios
Economicos y
Demogrificos

Estudios Urbanos
y Ambientales

Estudios Urbanos
y Ambientales

Relaciones
Industriales

Salud y Sociedad

VINCULACION

INIFAP
CIAD

Universidad
Autonoma de Madrid
y UAM-Xochimilco

Universidad de
Sonora, El Colegio de
la Frontera Norte,
UAM-Xochimilco

University of Arizona,
CIAD

FINANCIAMIENTO

Fondo SAGARPA-
Conacyt

Fondo SEP- Conacyt

Fondo Mixto Conacyt-
Gobierno de Sonora

Fondo SEP-Conacyt

Programa de
Invesigacién en
Migracion y Salud
(PIMSA)

INICIO-
CONCLUSION

Mayo 05
Octubre 07

Junio 04
Mayo 07

Julio 06
Julio 07

Octubre 06
Octubre 09

Enero 07
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No.

[.10

PROGRAMA O . INICIO-
NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO i VINCULACION FINANCIAMIENTO i
LiNEA CONCLUSION

PROGRAMAS ACADEMICOS

Género y Salud. Tercera etapa El Colegio de México,
_ _ . Universidad de B Septiembre 00
Catalina A. Denman Champion, Carmen Castro, Salud y Sociedad Arizona-Consorcio Fundacion Ford Septiembre 07

Patricia Aranda, Armando Haro Transfronterizo

LiNEA DE INVESTIGACION

Migrantes extranjeros indocumentados en | . ; i
trinsito bor México lelaa.de Estudios . Consgjo Noviembre 05
P México Estados Latinoamericano de
Leopoldo Santos Ramirez Unidos Ciencias Sociales Febrero 07
UNIDADES DE INFORMACION

Unidad de Informacién y Documentacion de Coordinacion CDI (antes INI) _ Marzo 96

los Pueblos Nativos del Noroeste de México General DIF- Sonora El Cdegl?:[d)? Sonora- Proyecto

Jesus Armando Haro Encinas, Macrina Restor Académica SEC, CP permanente

Unidad de Informacion Regional Coordinacion Marzo 96
General El Colegio de Sonora Proyecto

Blanca Zepeda Académica permanente

PROYECTOS EN COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES, ACTIVIDADES SIN FINANCIAMIENTO Y TESIS DOCTORALES

Formacion de clusters en software, ) Fundacién México

metalmecanica y metrologia Relacpnes Estados Unidos para la OcFubre 06

i Industriales L. Septiembre 07
Oscar F. Contreras Montellano Ciencia (FUMEC)

Salud y estrategias de vida entre los pueblos

indl’gen.'as de Sonqra: el caso qe Estacion Salud v Sociedad Mayo 04
Pesqueira y los migrantes indigenas alud 'y socieda Diciembre 07

Jesus Armando Haro Encinas



Anexo | (continuacion)
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No.

[.12

NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO

Mujeres en la interseccion: Aplicacion de leyes
migratorias y migracion transnacional en la
zona fronteriza de México-Estados Unidos

Gloria Ciria Valdez Gardea (Colson)
Anna Ochoa O’Leary (U. of Az)

Respuestas de la poblacién y autoridades
locales a las correrias apaches en Sonora, 1780-
1890

Ignacio Almada Bay

Redes sociales, facciones y liberalismo en los
congresos sonorenses, 1847-1876

Zulema Trejo Contreras

Conclusion de la produccién “Gerardo
Cornejo voz viva de Sonora “

Gerardo Cornejo

Reedicion y publicacion de varias obras
Gerardo Cornejo

Los pueblos y la practica politica en Sonora
(1808-1848)

José Marcos Medina

Migracion y transicion demografica en Sonora.
Un estudio regional de la evaluacion de la
poblacién y su movilidad durante la segunda
mitad del siglo XX

Lucia Castro

PROGRAMA O
LiNEA

Estudios Urbanos

y Ambientales

Historia Regional

Historia Regional

Humanidades

Humanidades

Historia Regional

Estudios
Economicos y
Demogrificos

VINCULACION FINANCIAMIENTO

Fulbright Border

University of Arizona
Program

Instituto Sonorense
de Cultura

El Colegio de
Michoacan

Universidad
Autdénoma de
Barcelona

INICIO-
CONCLUSION

Septiembre 06
Mayo 07

Enero 04
Diciembre 07

Enero 06
Diciembre 07

Enero 05
Diciembre 07

Enero 04
Diciembre 07

Diciembre 07

Diciembre 07



S

ELCOLEGIO
DESONORA

Programa de Actividades 2007

No.

2.1

22

23

24

25

NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO

Instrumentos para la Gestion Integrada de
Cuencas en el Norte de México

José Luis Moreno Vazquez

ANEXO 2

PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO EN GESTION

PROGRAMA O
LiNEA

Estudios Urbanos y
Ambientales

La integracion de la Industria Maquiladora de

Exportacion al desarrollo regional. El caso de
las principales ciudades maquiladoras de

Sonora (1986-2006)

Blanca E. Lara Enriquez

Cultura del trabajo y violencia de género

Mercedes Zuniga Elizalde

Estudios Econémicos
y Demograficos

Relaciones
Industriales

Desarrollo, reconfiguracion regional y

desigualdades: el impacto de la nueva
especializacion econémica en el empleo y los
niveles de bienestar en Sonora

Gabriela Grijalva Monteverde

La vinculacion Universidad-Industria.
Potencialidades de la transferencia de
tecnologia en la cadena automotriz: Una
perspectiva comparativa internacional

Alex Covarrubias Baldenebro

Relaciones
Industriales

Relaciones
Industriales

FINANCIAMIENTO

Fondo Institucional
Conacyt (1)

Fondo Institucional
Conacyt (3)

Institucional
Conacyt (3)

Fondos Sectoriales
Conacyt (4)

Fondos Sectoriales
Conacyt (4)

PRESUPUESTO TOTAL EN GESTION

INICIO-CONCLUSION

PROGRAMADA

Octubre 06
Diciembre 06 (2)

Enero 07
Diciembre 07

Enero 07
Diciembre 07

Enero 07
Diciembre 09

Enero 07
Diciembre 09

PRESUPUESTO
SOLICITADO

100,000

100,000

100,000

2,970,488

1,765,440

5,035,928



Anexo 2 (continuacién) Programa de Actividades 2007

PROGRAMA G INICIO-CONCLUSION PRESUPUEST
oc ° FINANCIAMIENTO CIO-CONCLUSIO SUPUESTO

NoO. | NOMBRE Y RESPONSABLE DEL PROYECTO .
LiNEA PROGRAMADA SOLICITADO

PROYECTOS EN COLABORACION CON OTRAS INSTITUCIONES, GESTION INDIRECTA

Estudios Urbanos y

(Haciendo comunidad con vecindarios g
Ambientales en

Agencia Espanola

26 defensivos? Habitabilidad y segregacion en la lab - | de Cooperacioén Enero 07 27.000 €
| frontera norte de México c° aui:st::j:gn 2 | Internacional, AECI Diciembre 07 ’
Eloy Méndez Sdinz Autonoma de Madrid ()

(1) Convocatoria para Presentacion de Ideas para la Realizacion de Megaproyectos de Investigacion Cientifica o Tecnoldgica.

(2) El financiamiento que se solicita es para una primera etapa de preparacion de la propuesta completa que concluiria en diciembre. El megaproyecto, de
ser aceptado, puede tener una vigencia de hasta 5 afios y el presupuesto cambiaria en correspondencia.

(3) Convocatoria para el Apoyo Complementario a Proyectos de Investigacion Cientifica para Investigadores en Proceso de Consolidacion.

(4) Convocatoria de Investigacion Cientifica Basica 2005. Ambos proyectos se encuentran en proceso de réplica y espera de respuesta de Conacyt.

(5) Programa de Cooperacion Interuniversitaria e Investigacion Cientifica entre Espafa y los paises de |beroamérica Convocatoria 2006 modalidad de
Proyectos de Investigacion Conjunta. El presupuesto es ejercido en el Centro solicitante espanol.
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DE SONORA Programa de Actividades 2007
ANEXO 3
PROGRAMA DE SUPERACION DEL PERSONAL ACADEMICO, 2007
INVESTIGADOR Y PROGRAMA O FECHA DE .
No. - PROGRAMA DE ESTUDIOS = TITULO DE TESIS
LINEA CONCLUSION
. , Migracion y transicion demografica en
Ana Lucia Castro Luque Doctorado en Demografia 8 y . . 8 -
. L - . Marzo de Sonora. Un estudio regional de la evolucién
| | Estudios Econémicos y Universidad Autonoma de - "
i ~ 2007 de la poblacion y su movilidad durante la
Demograficos Barcelona, Espafna . .
segunda mitad del siglo XX
i . Doctorado en Ciencias L ” S
5 José Marcos Medina Bustos Sociales Marzo de Los pueblos y la practica politica en Sonora
istori i . . . 2007 1808-1848

Historia Regional El Colegio de Michoacan ( )

Gabriela Garcia Figueroa Doctorado en Ciencias Agosto de
3 i iti i& Sociales g Por definir

Estudios Politicos y Gestion 2009

Publica CIESAS-Occidente
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ANEXO 4

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2007

Origen de los recursos de gasto corriente

o Otras
Participacion  participaciones
Federal 9
2%
7%

Participacion Estatal
91%

Tipo de gasto

Gasto de Inversion
0%

Gasto Corriente
100%
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ELCOLEGIO

DE SONORA

ANEXO 5

DISTRIBUCION POR AREA DEL GASTO CORRIENTE DEL ANTEPROYECTO DE

EGRESOs 2007
s | oo | ToTAL| ®
Ilnvestigacién, docencia y difusion 22,129,961 8,700,037 30,829,998 | 69 |
ICémputo y biblioteca 3,496,788 1,254,920 4,751,708 10
IOrganos de gobierno() 2,423,788 1,059,000 3,482,788 8
IAdministracién y servicios generales 3,435,539 2,433,520 5,869,059 13
ITotaIes 31,486,076 12,547,977 44,933,553 | 100.0
70% 30% 100% r

(1) Incluye Junta de Gobierno, Rectoria y Secretaria General.

Distribucion por area del gasto corriente

Administraciony

servicios generales

14%

Organos de gobierno

7%

Computo y biblioteca
12%

Investigacion,

67%

docencia y difusion



ELCOLEGIO Programa de Actividades 2007

DE SONORA

ANEXO 6

INDICADORES BASICOS DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL 2000-2006

INVESTIGACION

INDICADOR 2000 2002 2004 2005 2006
Numero de profesores-investigadores 23 27 29 28 28
Porcentaje con grado de doctor 29 38 48 57 75
Porcentaje en el SNI 16 30 38 43 46
Numero de proyectos con financiamiento externo 23 18 14 I5 I
Numero de publicaciones arbitradas 35 21 26 34 30%*
.Edicio.n dgllibros, revista y cuadernos de 7 6 7 8 10
investigacion
*Estimado

DOCENCIA

MAESTRIA EN CIENCIAS SOCIALES

. No EFICIENCIA = INDICE DE
GENERACION |ASPIRANTES INGRESO EGRESO GRADUADOS .

INGRESO TERMINAL |RETENCION
1997-1999 12 2 10 10 10 100% 100%
1999-2001 34 9 25 21 19 76% 84%
2001-2003 104 57 47 44 36 76% 94%
2003-2005 105 49 56 52 40 71% 93%

2005-2007 99 43 56 - - - -

Total 391 179 212 190 160 75% 90%
1985-2005 ? °

Nota: Actualizado al 9 de noviembre, 2006



Anexo 6 (Cont..) Programa de Actividades 2007

DoOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES

. No EFICIENCIA = INDICE DE
GENERACION |ASPIRANTES INGRESO EGRESO | GRADUADOS .
INGRESO TERMINAL |RETENCION

2005-2007 12 12 - - -

ESPECIALIDAD EN GESTION INTEGRADA DE CUENCAS HIDROLOGICAS

. No EFICIENCIA | INDICE DE
GENERACION |ASPIRANTES INGRESO [EGRESO A GRADUADOS .
INGRESO TERMINAL RETENCION
2005-2006 36 I5 21 19 En proceso - 90%
2006-2007 26 7 19 - - - -

GESTION INSTITUCIONAL

INDICADOR 2000 2002 2004 2005 2006
Presupuesto (pesos) 15,771,151 | 22,641,678 | 26,894,000 | 29,647,813 | 34967,137
Numero total de personal 67 71 76 80 133
Convenios de colaboracion académica 29 32 36 47 50
Acervo bibliografico (volimenes) 28,639 33,189 35,728 38,027 39,341

Equipo de computo (estaciones, lap top) 1 125 141 156 149
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